
 ملیون دولار لدعم المرحلة الرابعة من 100الصندوق العربي للإنماء یقدم 
 مشروع الصندوق الاجتماعي

 ،ص نعاء ف ي   2010 یولی و  14 ف ي  والاجتم اعي العرب ي للإنم اء الاقت صادي    وقع الیمن والصندوق  
 على الاتفاقی ة التمویلی ة الخاص ة ب دعم المرحل ة الرابع ة م ن م شروع ال صندوق              ،بالأحرف الأولى 

 وقعھا عن الجانب الیمني نائب رئیس الوزراء لل شئون    التي––تقضي الاتفاقیة  و . للتنمیة الاجتماعي
 عب د الك ریم   ،الم دیر التنفی ذي لل صندوق الاجتم اعي    وتخطیط والتعاون الدولي  وزیر ال ،الاقتصادیة

 تموی ل بتق دیم  –– الف اتح ال شاذلي  ، وع ن ال صندوق العرب ي المست شار الق انوني لل صندوق           ،رحبيالأ
المرحل ة الرابع ة     للمساھمة ف ي تموی ل  ) ملیون دولار100ما یعادل ( ملیون دینار كویتي    30بقیمة  

  .)2015–2011 (الاجتماعيوق الصندعملیات من 
ل صندوق العرب ي   ل المتواص لة  س ھامات الإ أشاد نائب رئیس الوزراء ب   ،الاتفاقیةوعقب التوقیع على    

 ال صندوق العرب ي یمث ل أح د أب رز      أنَّب   نوِّھ اً  م،وتعزی ز م سیرة التنمی ة ف ي ال یمن     للإنماء في دع م     
 الاحتیاج ات التنموی ة ف ي    أولوی ات لطبیع ة  مثمناً تفھم الصندوق الم ستمر  . .التنمیةشركاء الیمن في    

صلة تق دیم   الصندوق موا القانوني للصندوق العربي للإنماء استعدادَ المستشارُ  أكدَ ،من جھتھ  .الیمن
  التع  اون المتمی  ز ب  ین ال  یمن بم  ستوى م  شیداً،  لتعزی  ز م  سیرة التنمی  ة ف  ي ال  یمن كاف  ة أوج  ھ ال  دعم

  .والصندوق

 خدمات شبكة الیمن إفتتاح
  ل الأصغرللتموی

ائ  ب ، نرحب  يالأ عب  د الك  ریم. أ  مع  اليق  امَ
 وزی ر التخط یط والتع اون     ،رئیس ال وزراء  

 الم      دیر التنفی      ذي لل      صندوق  ،ال      دولي
 ،2010 أغ      سطس 1 ف      ي ،الاجتم      اعي

الأص    غر  ش    بكة ال    یمن للتموی    لبتدش    ین 
ب  ین ال  صندوق وبرن  امج  الممول  ة بال  شراكة

  .الإنمائي المتحدة الأمم
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  فكرة صغیرة تنتشل طرقوة من الغرق في المستنقع العتیق
  
ھكذا یصف الأخ ."  لم تصلنا سفینة النجاة لتنقذ قریة طرقوة من الغرق المتكرر إلا بعد ست عشرة سنة من الاستغاثات وكان قبطانھا الصندوق الاجتماعي للتنمیة"

ت دخل ال صندوق لانق اذ القری ة     ) نة المستفیدین وعضو المجلس المحلي عن قریة طرقوة إحدى قرى مدیریة الجراحي بمحافظة الحدیدةرئیس لج(عمر عبداالله فقیر   
تھ ا وتجب ر   تلبث الأمطار الھاطلة علیھا أن تحیلھا إلى م ستنقعٍ واس ع یرك د ف ي أحیائھ ا وت دخل بیو       ، إذ ما"القریة الغارقة"المنخفضة التي عادةً ما یصفھا الجوار ب ـ  

وبعد عودتھم لھا یحظر على سكانھا . بعض أھلھا على ھجر بیوتھم والعیش لأیام في بیوت أقاربھم في مناطق أكثر إرتفاعاً إلى أن یصرفوا المیاه من داخل دیارھم
الرغم من وجود سائلة قریبة تصرف میاه الأمطار فب. الأربعة آلاف نسمة الخروج من بیوتھم لأسابیع إلا للضرورة القصوى بسبب ركود المستنقع في أحیاء القریة

  . سم فقط70 متراً عن السائلة لا یعلو عن سطح السائلة إلا بفارق 150المارة فیھا الى وادي زبید، إلا أن وسط القریة التي تبعد مسافة 
عدم ج دوى طریقتھم ا المقترح ة للت دخل ب سبب ش دة انخف اض المنطق ة،         ا لت أنھ خلال تلك الأعوام استجابت مؤسستان تنمویتان للاستغاثة لكنھما انسحب  یقول عبد االله  

 أشھر من تسلیم المجتم ع لطل بھم إل ى ف رع ال صندوق بالحدی دة ال ذي درس الأم ر جی داً وق رر ردم أس طح            8 الصندوق الاجتماعي العمل في حل المشكلة بعد   أوبد"
 مائل نحو المركز وإنشاء خزانین مجاورین تح ت الأرض ف ي المرك ز الم نخفض لامت صاص      الشوارع والبیوت قلیلاً ورصف ساحة مركز القریة بالأحجار بشكل  

 ،میاه تفیض إلى الخزان المجاورال بدأت ، تترسب في قاعھ حتى إذا ما امتلأيكل میاه الأمطار، لیقوم الخزان الأول باستقبال المیاه المخلوطة بالأتربة والأحجار الت
ن م ن  كم ا أن شأ ال صندوق صف َّـی    . ق ف الأمط ار   دق ائق م ن تو  10تلك المیاه إلى مجرى السائلة وتتصرف می اه الأمط ار تمام اً عق ب     وبالتالي إلى أنبوب ضخم ینقل    

ة ھ ذا  لق د كان ت فك ر   . الحجر یحددان مسار المیاه داخل أحیاء القریة تعھد ملاك البیوت المطلة علیھا بعدم البناء وراءھا لضمان مسار سلس للمیاه من جمیع الأحیاء 
  ."الحل أكثر من رائعة لم یتطرق لھا الآخرون من قبل
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  ال    صنـــــــــــــــــــــــدوق
  الاجتم                                   اعي
  للتنمیـ                                         ـة

  
  

  الأولى عربیاً في التمویل الأصغر.. الیمن
كشفت دراسة تقییمیة أجرتھا وحدة متخصصة ف ي الدراس ات،        
تابع  ة لمجموع  ة بحثی  ة دولی  ة، ت  صدُّرَ ال  یمن للمرتب  ة الأول  ى     

 بل داً ش  ملتھا  54م ن ب ین   ––ال سابعة والع شرین دولی  اً  و(عربی اً  
ام ل    صناعة التموی    ل ال    صغیر  ف    ي الترتی    ب الع     ) الدراس    ة
ویجيء تب وءُ ال یمن ھ ذه المكان ة العالی ة ب ین ال دول             .والأصغر

التي ترعى بیئة الأعمال للتمویل الأصغر ف ي الع الم، كترجم ة       
عملی  ة وتج  سید واض  ح للجھ  ودَ المكثف  ة الت  ي ب  ذلھا ال  صندوقُ   
الاجتم  اعي للتنمی  ة ف  ي س  بیل تنمی  ة وتط  ویر قط  اع التموی  ل      

أكبر القطاعات الاقتصادیة الحیویة الكب رى ف ي      الأصغر كأحد   
حیث یُعتبَرُ ال صندوقُ أولَ مؤس سة حكومی ة تعم لُ ف ي             .. الیمن

تط  ویر قط  اع تنمی  ة التموی  ل الأص  غر، وك  ان ل  ھ ال  سبق ف  ي      
ت  شكیل لجن  ة الت  سییر الوطنی  ة لھ  ذا القط  اع الحی  وي والھ  ام،       
وتط    ویر وتنفی    ذ الإس    تراتیجیة الوطنی    ة للتموی    ل الأص    غر  

ساھمة الشركاء، الأمر الذي أسھم في تھیئة البیئة الت شریعیة       بم
والاس    تثماریة والمؤس    سیة المناس    بة لنم    و وازدھ    ار ھ    ذه     

وذلك بھدف التخفیف من الفقر، وإیجاد فرص عمل     .. الصناعة
للفئات الفقیرة، وتحسین المستوى المعیشي لأص حاب المن شآت     

  .الصغیرة والأصغر
یس وترس یخ ص ناعة التموی ل    وكمؤسسة وطنیة رائ دة ف ي تأس     

 14إنشاء ودع م   ب  الاجتماعي الصندوقُقامَ  ،  الأصغر في البلاد  
.. برنامجاً ومؤسسة لتمویل ودعم المنشآت الصغیرة والأص غر     

وتقدِّمُ ھذه البرامجُ والمؤسساتُ خ دماتٍ مالی ة وغی رَ مالی ة ف ي        
دوراً ریادی اً    ال صندوقُ  لع بَ كم ا   . معظم محافظات الجمھوریة  

نشاء وتمویل معظم رأس مال بنك الأمل للتمویل الأص غر       إ في
ك أول بن ك متخ صص ف  ي ھ ذا القط اع ف ي منطق  ة        2009ع ام  

بالإض  افة إل   ى دوره ك  شریك أساس  ي ف   ي    . .ال  شرق الأوس  ط  
  .2010تأسیس شبكة الیمن للتمویل الأصغر في 
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 الافتتاحیـــــــــــة

    

تدشین مشروع الدلیل الالكتروني لمنظمات 
  المجتمع المدني

أم ة ال رزاق   . دشنت معالي وزیر الشئون الاجتماعیة والعمل د     
حُمَّد مشروع الدلیل الالكتروني لمنظمات المجتمع المدني الذي  

تنف   ذه مؤس   سة تنمی   ة  وندوق الاجتم   اعي للتنمی   ة صیمول   ھ ال   
تتح دد أھ داف ال دلیل ف ي     . ون مع الوزارة القیادات الشابة بالتعا  

 ی  ستفید منھ  ا ،ت  وفیر بیان  ات محدث  ة باس  تمرار ع  ن المنظم  ات  
كم   ا تتح   دد بع   ض النت   ائج  . ال   شركاء والممول   ون والحكوم   ة 

 ،النھائی ة ف ي تحفی ز مب ادرات التع اون والتن سیق ب ین ال شركاء        
  .وتعزیز مبدأ الشفافیة في قطاع المنظمات غیر الحكومیة

ع د خط وة أساس یة    حُ ـمَّد عل ى أن ھ ذا الم شروع یُ     .  أكدت د  وقد
 وآلی ة  ،إض افیة قاع دة بیان ات    و،ومفتوحة لمأسسة ذل ك القط اع    

  . شركاء التنمیة في البلاد بین تواصل جدیدة
  
 
 

 

   مشروع تعزیز شبكة الأمان الاجتماعيورشة عمل
 ف  ي ص  نعاء ورش  ة العم  ل التدش  ینیة لم  شروع تعزی  ز ش  بكة الأم  ان    2010 یولی  و 26انعق  دت ف  ي 

 وی دیره البن  ك   ملی ون ی  ورو، 17.5الاجتم اعي ف ي ال  یمن المُمَ وَّل م  ن قب ل الاتح  اد الأورب ي بمبل  غ      
 والذي یستھدفُ المساھمة ف ي حمای ة الأس ر الأش د احتیاج اً المت ضررة م ن الآث ار ال شدیدة             ..الدولي

لتقلبات المناخی ة وزی ادة أس عار الغ ذاء ف ي المجتمع ات الفقی رة ودع م الأص ول الإنتاجی ة           للجفاف وا 
نف ذ ھ ذا   حی ث یُ  ،للأسر المتضررة وبناء قدرات المجتمعات المستفیدة لمواجھة الصدمات المستقبلیة    

 .زم ة الغ ذاء  أ لمواجھ ة  ریق برنامج الأشغال كثیفة العمالةالمكون عبر الصندوق الاجتماعي عن ط    
وفي الوقت الذي یستھدفُ مشروعُ الطوارئ تحقیقَ نتائجَ من أھمھا تحسین مشاركة المرأة، وزیادة    
الأصول الإنتاجیة المحمیة للمجتمعات المحلیة، وزیادة حصول المجتمع ات الم ستھدفة عل ى ف رص       

من  ألف حالة 41سیتم، تقدیم مساعدات نقدیة مباشرة لـ. . ألف یوم عمل  800عمل مؤقتة تصل الى     
  .الأسر الأشد احتیاجاً، وذلك لمدة عام

 

 ،المنظمات المحلیة والدولیة العاملین في مجال التمویل الأصغرثلي شارك في الفعالیة عدد من مم
 والمدیر الإقلیمي  ، السیدة براتیبھا مھتا،وبحضور الممثل المقیم لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي

  )12ص البقیة (  .الباقي  السیدة رانیا عبد،)سنابل(لشبكة التمویل الأصغر للدول العربیة 

  

وق  د ج  دد رئ  یس بعث  ة الاتح  اد الأورب  ي ب  صنعاء ال  سفیر میكیل  ھ س  رفونیة دورس  و، خ  لال افتت  اح      
  لى مكافحة الفقر في الیمن، منوھاًالورشة، دعم الاتحاد الأوربي للجھود الحكومیة الیمنیة الھادفة إ

س  تكرس ل  دعم أن  شطة    ب  أن المنح  ة الأوربی  ة  
م    ن خ    لال   ال    صندوق الاجتم    اعي للتنمی    ة 

  . ملیون یورو10.1تخصیص 
 أش  ار م  دیر مكت  ب البن  ك ال  دولي   م  ن جانب  ھ، 

إل   ى أن البن  ك ال   دولي   ت  نج أ ب  صنعاء بن   سون 
سی   ضطلع بمھم   ة إدارة م   شروع الط   وارئ     

 .لتعزی  ز ش  بكة الأم  ان الاجتم  اعي ف  ي ال  یمن   
  خط  ة ال  صندوق الاجتم  اعي تموی  لَ وتت  ضمنُ

 م  شروع متن  وع كثی  ف العمال  ة، ی  ستفید    100
  . أسرة12,000ن م أكثرمنھا 

 

 

  

  المرحلة الثانية من مشروع رصف مدينة زبيد تمويل 
عل  ى اتفاقی  ة تموی  ل المرحل  ة الثانی  ة م  ن م  شروع رص  ف مدین  ة زبی  د   ت  م التوقی  ع  

 .ردولا  ملی ون 1.7إلى  بكلفة تصل الاجتماعي الممول من قبل الصندوق  ةالتاریخی
عقب انتھ اء   2 مألف 25لى إمدینة بمساحة تصل الرصف بوتقضي اتفاقیة التمویل    

 أن إل ى ی شار  .  دولارأل ف  650 إل ى    وصلت كلفتھا الإجمالی ة    التي ىلأولالمرحلة ا 
 تأھی ل مدین ة   إع ادة  إل ى  تنفیذ وتمویل العدید م ن الم شاریع الھادف ة    ىالصندوق یتبن 

 تصل إجمالیةزبید والحفاظ على مكونات الموروث الثقافي للمدینة التاریخیة بكلفة     
  .ر دولا11,180,000 لىإ

 تلك المشكلة قرر ھجر داره وبناء دار طیني من غرفتین لأعضاء أسرتھ العشرة في مكان مرتفع بعی داً ع ن القری ة، لع دم تحمل ھ رؤی ة أبنائ ھ خاص ةً         أحد ضحایا 
 لحاج علي أحمد أحجفیشیر ا. الصغار یصابون بالملاریا أو أمراض البرد كلما حل موسم الأمطار بالاضافة الى خسائر اقتصادیة في الأثاث والغذاء جراء البلل

 سم داخل بیتھ ویظل وأسرتھ یصرفون المیاه الى خارج الدار لأیام ثم یعج زون ع ن الخ روج لق ضاء ح وائجھم والعم ل وال ذھاب         80رتفع إلى   أن مستوى المیاه ی   
  ."لعشرات السنین كان ذلك ھو وضعنا. كنت أخوض المستنقع المختلط بروث الحیوانات عندما أضطر للخروج" أیام 10للمدرسة لفترة 

  

 

 أحج  ف ی  شیر إل  ى أن فرق  ة وزارة ال  صحة ل  رش المبی  دات ض  د    عاق  ل القری  ة س  الم عب  د االله 
م ن بی وت   % 80كم ا أك د أن   .  حالة ملاریا في القریة بعد انجاز المشروع  ةالبعوض لم تجد أی   

  .  استفادت بشكل مباشر من المشروع370القریة الـ
وعن فوائد المشروع الأخ رى، یع ود رئ یس لجن ة الم ستفیدین لیؤك د اس تفادة الق رویین ص حیاً           

وبسبب خلو قریتن ا م ن أي مرف ق تنم وي وق وة ثقتن ا بال صندوق،            . "وبیئیاً وتعلیمیاً واقتصادیاً  
 2010 ف ي خط ة ع ام     ووض عھ ممكننة، وتمت الموافقة علی ھ تقدمنا بطلب مشروع میاه شرب  
متھ في حفر بئر المیاه وتم اختبار ملاءلى الاشتراك في القریة خلال وقت قصیر، مما حدا بنا إ

 ."للمشروع بنجاح كعلامة على جدیتنا في تسھیل وانجاح مسعى الصندوق القادم
 الحدیدة-مشروع تصریف میاه أمطار طرقوة 

 وزی ر التخط یط   ،الاقتصادیةنائب رئیس الوزراء للشؤون    / وقد وقع الاتفاقیة الأخ   
س  ماعیل  إ عب  د الك  ریم،م  دیر التنفی  ذي لل  صندوق الاجتم  اعي  ال،والتع  اون ال  دولي

حمد أبكر المفلحي ومحافظ الحدیدة أبو الثقافة الدكتور محمد  الأرحبي، بمعیة وزیر
 إل ى  حرص الحكومة عل ى مواص لة ب ذل الجھ ود الھادف ة      الذین أكدوا.. سالم الجبلي 

 والثق  افي والح ضاري لمدین  ة زبی  د التاریخی  ة وبم  ا  الإن  سانيالت  راث الحف اظ عل  ى  
 واوش دد ..  الع المي الإن ساني ثری ة ض من قائم ة الت راث       أیؤھلھا للاستمرار كمدین ة     

   الت اریخي والثق افي   ل ق الھادفة إل ى الحف اظ عل ى الأ    كافة الجھود  على ضرورة بذل  
... 

  )1بقية من ص(  خدمات شبكة اليمن للتمويل الأصغرإفتتاح
 ن تدش ین عم ل ھ ذه ال شبكة ی أتي تواص لاً         أ  فیھ ا  أك د كلمةً   وألقى الأرحبي 

الجھ  ود المبذول  ة م ن قب  ل الحكوم  ة ممثل ة بال  صندوق الاجتم  اعي    لتعزی ز  
لتنفی  ذ الاس  تراتیجیة الوطنی  ة للتموی  ل الأص  غر ال  ساعیة لإیج  اد ص  ناعة     

سھم في التخفیف م ن الفق ر والبطال ة م ن     تتمویل صغیر وأصغر مستدامة     
ت ال   صغیرة والأص   غر ف   ي الری   ف آالمن  ش  خ  لال زی   ادة ع   دد أص   حاب 

متھ الصعوبات التي تواجھ عملیة انت شار الخ دمات   كما بینت كل  ..والحضر
 حیث یوجد فیھ ا  ، ومنھا التشتت السكاني الكبیر في الیمنالصغیرة،المالیة  

  . تجمع حضري3,600ن م أكثرتجمع سكاني و 130,000نحو 

 لبرن  امج الأم  م المتح  دة    الممث  ل المق  یم ،رت براتیبھ  ا مھت  ا بَّ  عَب  دورھا، و
 ،ت سھم ال شبكة ف ي خل ق ف رص عم ل للفق راء       أملھ ا ف ي أن     ع ن ،الإنم ائي 

  .في البلاد والنمو الاقتصادي الشامل

، رئ یس وح دة تنمی ة المن شآت      ال شامي  ةأس ام / وألقى كلمة ال صندوق الأخ    
 أشار فیھا إلى أن ثقافة الإقراض كانت ..الصغیرة والأصغر في الصندوق

عل  ى ھ عم  ل ئ ال  صندوق من  ذ إن  شا ، وأنعام  اً 13منعدم  ة ف  ي ال  یمن قب  ل  
  . صناعة التمویل الأصغر في الیمنإرساء دعائم

مجل س إدارتھ ا م ن مؤس سات      شبكة منظم ة غی ر حكومی ة یتك ون    ال  عد ُـتوَ
وتعمل على بن اء ق درات الع املین ف ي مؤس سات       ،وبنوك التمویل الأصغر 

 وتسھیل عملیة تب ادل المعلوم ات    ، وتنفیذ برامج تدریبیة   ،التمویل الأصغر 
 وزی   ادة ال   شفافیة لم   ا م   ن ش   أنھ زی   ادة ع   دد   ،ةب   ین المؤس   سات المعنی    

  .المستفیدین من الفقراء وأصحاب الدخل المحدود
  

 لتوجیھات  للمدینة تنفیذاً 
  عل   ي عب   دخالأفخام  ة  

 رئ       یس  ،االله ص       الح 
 ف   ي ھ   ذا   ،الجمھوری   ة

 .الصدد
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  )حسب القطاع (2010ة حتى اية الربع الثالث تالعدد التراكمي للمشاريع وحجم الإستثمار والتعاقدات والمستفيدين والعمالة المؤق
  

 المستفیدون غیر المباشرین ستفیدون المباشرونالم
عدد  القطاع الرئیسي

 المشاریع
 التكلفة التقدیریة

 )بالدولار (المتعاقد  )بالدولار(
 إناث ذكور إناث ذكور

             العمالة المؤقتة
 )یوم عمل/ فرد(

 1,295,392 205,983 205,734 1,303,017 1,339,108 25,734,518 42,154,816 242 البیئة
 378,001 44,843 42,545 89,501 130,767 10,206,556 11,592,099 182 التدخل المتكامل

 251,852 449,615 412,973 44,080 70,274 11,673,513 15,812,083 719  التدریب
 19,439,708 1,532,394 1,797,153 1,086,289 1,333,602 424,800,208 542,490,752 4,250 التعلیم

 652,126 282,399 318,669 300,344 340,270 20,283,810 24,831,874 525 الدعم المؤسسي
 348,784 275,941 293,630 124,897 126,352 5,085,484 15,132,505 214 الزراعة

 1,956,764 2,632,992 1,924,441 4,180,182 2,527,894 59,810,056 80,258,509 952 الصحة
 7,266,028 844,700 864,275 1,890,906 1,920,606 105,051,291 132,822,085 673 الطرق

حتیاجات الفئات ذات الا
 الخاصة

562 30,573,482 24,290,664 107,880 69,339 68,449 52,389 772,095 

 43,680 520,947 267,968 153,542 38,771 14,226,785 17,966,918 146 المنشآت الأصغر
 17,716 42,286 48,729 21,671 16,534 5,806,336 7,852,031 31 المنشآت الصغیرة

 2,028,948 68,741 60,261 161,030 185,143 37,852,980 48,327,250 246 الموروث الثقافي
 5,306,861 96,255 115,382 1,476,953 1,470,835 98,228,652 180,525,593 1,608 المیاه

 1,979 38,288 61,896 16,600 30,280 3,915,915 4,089,603 45 خدمات الأعمال
مواجھة آثار ارتفاع 

 أسعار الغذاء
235 25,759,905 22,662,133 621,657 628,699 82,913 62,437 2,298,514 

 42,058,448 7,150,210 6,565,018 11,547,050 10,259,973 869,628,901 1,180,189,505 10,630  الإجمالي
 

  )حسب القطاع (2010ستثمار حتى اية الربع الثالث العدد التراكمي للمشاريع المنجزة والإ
  
  

عدد  القطاع الرئیسي
 المتعاقد بالدولار المشاریع

 15,802,708 179 البیئة
 7,434,570 106  التدخل المتكامل

 9,177,972 596 التدریب
 342,850,339 3,423  التعلیم

 13,549,723 443 الدعم المؤسسي
 1,723,160 60 الزراعة

 44,405,094 719 صحةال
 74,221,307 443 الطرق

 19,751,796 415 الفئات ذات الاحتیاجات الخاصة
 11,035,076 122 المنشآت الأصغر

 5,768,901 29 المنشآت الصغیرة
 24,962,079 162 الموروث الثقافي

 68,816,359 1,067 المیاه
 1,031,789 12 خدمات الأعمال

 8,468,730 93 ر الغذاءمواجھة آثار ارتفاع أسعا

 648,999,603 7,869  الإجمالي

 

  * مؤشرات المرحلة الثالثة لقطاع التعليم
   الفعلي

 راتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمؤش
ط في وثیقة المخط

  المرحلة
2004-2010 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

  
 الإجمالي

عدد الفصول  الدراسیة التي تم بناؤھا 
 13,708 1,214 2,311 2,597 1,238 1,867 2,541 1,940 10,080 وتجھیزھا 

 1,678 111 213 299 145 263 352 295 1,500  اعادة تأھیل فصول دراسیھ 
بحسب سنة انجاز (دد الفصول المنجزة ع

 10,774 1,683 1,626 1,786 2,402 2,641 636 0 15,124  )المشروع
 844,450 66,238 136,544 148,901 7,0293 110,498 195,212 116,764 403,200  عدد الطلبھ الملتحقین 

عدد معلمي ریاض اطفال الذین تم 
 542           542   800 تدریبھم 

 40 6 4 4 2 9 11 4 38 یاض اطفال التي تم انشاؤھا عدد ر
عدد ورشات عمل في التعلیم و التخطیط و 

 176 23 40 29 48 16 12 8 36 البرمجھ و التقییم 
 30/09/2010تشملُ المؤشراتُ المشاریعَ تحت التنفیذ والمنجزة فقط حتى * 

  التعليـــــم
 مشروعاً، بكلفة تقدیریة 30تمت الموافقة خلال الربع الثالث على 

 13,616 ملیون دولار، ی ستفید منھ ا اس تفادة مباش رة       6.6تقاربُ  
 4,250وب ذلك، ی صل ع دد الم شاریع تراكمی اً إل ى          . طالباً وطالبة 

  . ملیون دولار542.5بكلفة تقدیریة تبلغ نحو 
  

  لتعلیم الأساسي والثانويل یةتوسیعُ البنیة التحت
 مب انٍ مدرس یة جدی دة، وت رمیم      إن شاءُ ھ ذا البرن امج  یتم من خ لال    

من  شآت تربوی  ة وإع  ادة تأھیلھ  ا، وتح  سین البیئ  ة التعلیمی  ة، وك  ذا   
إضافة فصولٍ دراسیةٍ ومراف قَ خدمی ةٍ، وتأثی ث وتجھی ز المب اني           

لتعلیمی ة  المدرسیة بما یمكنھ ا م ن أداء دورھ ا واس تقرار العملی ة ا        
ویحت لُّ ھ ذا البرن امجُ المرتب ة الأعل ى م ن حی ث ع دد           . .والتربویة

 م شروعاً بكلف ة   22مشاریع القطاع والاستثمار، حیث ت م تط ویر          
 12,932 ملی ون دولار، ی ستفیدُ منھ ا ح والي        6.2تقدیریة تقاربُ   

وب  ذلك، ی  صلُ ع  ددُ م  شاریع البرن  امج .. شخ صاً ب  صورة مباش  رة 
 وحت  ى نھای  ة ش  ھر  1997 ال  صندوق ع  ام  من  ذ تأس  یس (تراكمی  اً 
 م  شروعاً بكلف  ة تقدیری  ة تبل  غ نح  و   3,849إل  ى ) 2010س  بتمبر 
 ملی ون دولار تقریب اً، ی ستفیدُ منھ ا اس تفادة مباش رة قراب ة        493.5

  .ملیونَـيْ شخص
 

  برنامج تعلیم الفتاة الریفیة
 عُ زل ف ي خم س محافظ ات،     7یستفیدُ م ن ھ ذا البرن امج الخ اص         

مدیری ة  (وھ ي عُ زل بن ي عطیف ة      .. عدل تعلیم الفت اة   حیث یتدنى م  
، والرامیا  )صعدة/ حیدان(وولد عیاش    ،)محافظة عمران / السودة

 ،)ال  ضالع/ الأزارق(، والمحراب  ي )الحدی  دة/ ال  سخنة ( العلی  ا
 یعم لُ  حی ث ).. تع ز / مقبن ة (والمجاعشة وأخدوع الاعلى وبراش ة     

––ربی ة والتعل یم   وزارة الت  بال شراكة م ع   ––الصندوقُ الاجتم اعي  
على زیادة معدلات التحاق الفتیات بالتعلیم في المناطق المستھدَفة      

، ویسعى إلى تعزیز مشاركة المجتمع ف ي دع م تعل یم    %20بنسبة  
وتتمث لُ مكون  اتُ البرن امج ف  ي   . الفت اة ومناص رة حقھ  ا ف ي التعل  یم   

البنیة التحتیة، والتكوین ات المجتمعی ة، وبن اء الق درات، والتوعی ة             
 . مشروعاً حتى نھایة الربع19جاز وقد تم ان .التعبئة المجتمعیةو

 ن سخة م ن كت اب    500اشتملت أنشطة الربع على طباعة ون سخ         و
  .برنامجالالأنشطة المدرسیة في المدارس المستھدفة من 

  

التعلیم المجتمعي، ومحو الأمی ة وتعل یم   (التعلیم غیر النظامي   
  )الكبار

ق مع جھاز محو الأمی ة وتعل یم الكب ار    یعملُ الصندوقُ بترابُط وثی  
بھ  دف خف  ض ن  سبة الأمی  ة ب  ین     ) وھ  و ھیئ  ة حكومی  ة م  ستقلة   (

  . سنوات فأكثر10الیمنیین البالغین من العمر 
 دراسة میدانیة لتحدی د الاحتیاج ات ل دعم    وخلال الربع، تم إجراءُ  

  كبار النسوي التابعة لجھاز محو الأمیة وتعلیم ال مراكز التدریب
  

  

دراس ة   بالإض افة إل ى إج راء   .. والحدیدة وتع ز  صنعاء   مة ومحافظات في أمانة العاص  
 مدیری ة  22میدانیة لتقییم أثر تدریب معلمي ومعلمات مح و الأمی ة وتعل یم الكب ار ف ي        

  . في محافظة الحدیدة

التخط  یط " ح  ول ،2010 یولی  و 29–24لفت رة  ا خ  لال ،فذت دورة تدریبی  ةُـكم ا ن   
لمدراء عموم محو الأمیة وتعلیم الكبار في " یةالاستراتیجي وإعداد الخطط التنفیذ 

كة من عم وم  كاً ومشارِ مشار30ِحضر الدورة .  محافظة، 22الجھاز ومكاتبھ في    
  .محافظات الجمھوریة

   
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

  

 2 یولیو وحتى 1وفي إطار تدریب میسرات التعلیم غیر النظامي، تم خلال الفترة من 
ذم  ار، البی ضاء، ش  بوة،  ( س  بع محافظ ات   می  سِّرة ف ي 115، ت دریب  2010أغ سطس  

ركز التدریبُ، الذي .  محافظة11من أصل ––كمرحلة ثانیة––)إب، لحج، ریمة، تعز
  .شمل جوانبَ نظریة وتطبیقیة، على استخدام دلیل المھارات الحیاتیة للمرأة الریفیة

  

  تجوید التعلیم
بما في ذلك خلال مرحلة  (التعلیم النوعي والجودة التعلیمیة على   البرنامجُ ھذا   یركزُ

أس الیب  ، وب رامج الموھ وبین والمتف وقین   ، و)ما قبل المدرسة، وفي ریاض الأطفال     
ف ضلاً ع ن تق دیم ال دعم للتط ویر المھن ي       ..  لإدخ ال تقنی ات جدی دة ف ي التعل یم         الابتكار

 .للمعلمین

) webmasters(، دُرِّبَ م دیرو ش بكة دُرُوب   2010وخلال شھري یولیو وأغسطس  
 العم ل  والط لاب م ن   المعلم ین  صفحات على شبكة الانترنت لتمكین    كیفیة أنشاء    على
وَدُرِّبَ أیضاً . ة بالمدارس لعملیة أرشفة الأنشطة، وإنشاء صفحات خاصمشاریع على

منسقو التكنولوجیا ح ول دلی ل العم ل الخ اص بھ م ف ي م ا یت صل بتن سیق العم ل عل ى                
وشھد الربع الثالث ك ذلك   .مور اللوجستیةالشبكة، وإدارة معمل الحاسوب، وتنسیق الأ  

ان ضمامَ أرب  ع م دارس إل  ى العم ل ف  ي حلق ات الدراس  ة الإقلیمی ة بأربع  ة مقاع د تمث  ل        
  . الیمن

 ـــــــار الوحـــــــــــــداتأخب

  
لمشاريع وحجم الإستثمار والتعاقدات حتى اية الربع الثالث العدد التراكمي ل

2010  

عدد   المحافظة
 المشاریع

                  الإلتزامات 
 )بالدولار(

  المتعاقد 
 )بالدولار(

 85,590,673 115,228,140 1,021 اب
 20,488,313 26,018,140 205 ابین

 65,562,924 79,803,092 594 الامانھ
 21,289,983 27,831,810 248 البیضاء

 9,770,343 14,945,231 143 الجوف
 85,856,567 118,156,099 900 الحدیده
 20,089,390 30,515,593 206 الضالع

 26,615,630 35,245,711 298 المحویت
 3,817,657 4,949,664 80 المھره

 47,940,632 60,714,784 1,060 أكثر من محافظة
 111,199,839 152,155,848 1,277 تعز

 59,788,166 89,445,026 737 حجة
 39,914,430 59,715,106 563 حضرموت

 55,791,012 67,824,106 683 ذمار
 22,447,067 35,885,732 253 ریمھ

 18,308,153 22,127,254 245 شبوه
 23,191,450 29,367,237 230 صعده

 30,446,366 41,248,066 420 صنعاء
 24,694,308 36,427,689 253 عدن

 53,390,164 70,001,622 652 عمران
 36,085,355 53,629,874 459 لحج

 7,350,481 8,953,682 103 مارب
 869,628,901 1,180,189,505 10,630 الإجمالي

 

 تدریب معلمي ومعلمات محو الامیة  
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  كتاب عن الیمنمشروع ترجمة وطباعة 
رحل  ة إل  ى ص  نعاء   : ال  یمن" رن  زو م  انزوني   المؤل  ف الإیط  الي یُعتبَ  رُ كت  اب 

) بشكل ع ام (من أدب الرحلات الذي نقل فكرة عامة عن الیمن      " 1878–1877
ویوث  قُ الكت  ابُ العدی  دَ م  ن جوان  ب الحی  اة   . وبحیادی  ة.. وص  نعاء، ب  شكل خ  اص 

، بالإضافة إلى العدید من النباتات الاجتماعیة والسیاسیة في الیمن في تلك الفترة    
وق   د تم   ت مراجع   ة . والمزروع  ات والأدوات الم   ستخدمة ف   ي الحی   اة الیومی   ة 

وم ن  .. الترجمة، وتحقیقھ ا، ووض ع المواص فات للفھرس ة والإخ راج والطباع ة        
  .2011المتوقع انجاز المشروع مطلع عام 

  

  طباعة كتاب فن الرسوم الصخریة
فن الرسوم الصخریة واستیطان الیمن في "من كتاب  تم تجھیز النسخة النھائیة     

، وت ُـوَزَّعَ ن سخٌ   2010، لتتمَّ طباعتھ خلال شھر أكتوبر "عصور ما قبل التاریخ   
  .منھ على الجھات ذات العلاقة من مكتبات وھیئات ومؤسسات تعلیمیة

  

  مشروع إعداد مناھج الحفاظ على التراث المعماري
  ت م ،ح ضري والمعم اري ف ي التعل یم الج امعي     في سبیل إدم اج من اھج الحف اظ ال       

التشاور م ع وزارت َـيْ التعل یم الع الي والبح ث العلم ي، والثقاف ة، والھیئ ة العام ة               
م ن خ لال لق اء    .. للمحافظة على الم دن التاریخی ة، وع دد م ن الجامع ات الیمنی ة           

وعل ى  . موسع بین الأطراف المعنیة، وبمشاركة خبراء دولی ین ف ي ھ ذا المج ال        
ھ ذا اللق اء، ی تم الآن إع داد اتفاقی  ة وم ذكرة تف اھم ب ین الأط راف المعنی  ة         ض وء  

للمضي في تنفیذ أنشطة المشروع بالتعاون مع منظمة الیونسكو والمركز الدولي 
  .للحفاظ على الممتلكات الثقافیة

 

  توثیق وصیانة المخطوطات 
ف ي دار  تم دعم المرحلة الثانیة من الت دریب عل ى توثی ق وص یانة المخطوط ات        

ویق  ومُ فری  قٌ م  ن المتخص صین بأعم  ال ھ  ذا الن  وع م  ن   . المخطوط ات ب  صنعاء 
 وجم  ع أھ  م البیان  ات ع  ن المخطوط  ات،  وت  صویرحی  ث ی  تم فھرس  ة  .. التوثی  ق

وكذلك توثیقھا بصور فوتوغرافیة رقمیة، وحفظ ذلك في قاعدة بیانات ل دى دار    
بتمبر  مخط  وط خ  لال ش  ھري أغ  سطس وس   600وق  د ت  م توثی  ق . المخطوط  ات

2010.  
  

  ترمیم غیل العوار
القن وات الأثری ة   بدأ العمل في المرحلة الثانیة من م شروع ت رمیم وإب راز مع الم       

البرك ة  (كوكبان، وذلك بترمیم المنشآت عند مصب الغیل  / غیل العوار في شبام   ب
وقد عاد الغیل الآن إل ى الت دفق وري الب ساتین المج اورة لأول م رة           ). والسواقي

  .ن ربع قرنمنذ أكثر م
  

   التدريب والدعم المؤسسي
  

التدریب وبن اء  تھدفُ التدخلاتُ في قطاعَيْ التدریب والدعم المؤسسي إلى تقدیم    
الق    درات الب    شریة والمؤس    سیة لم    وظفي ال    صندوق، وض    باط الم    شاریع،      

، وص  غار المق  اولین،  )لج  ان الم  ستفیدین (والاست  شاریین، واللج  ان المجتمعی  ة   
 المحلی ة، والمنظم ات غی ر الحكومی ة، ومؤس ساتٍ حكومی ة      والفنیین، والسلطات  

والتي تشاركُ في تق دیم الخ دمات الإنتاجی ة، وتحقی ق التنمی ة المجتمعی ة، ومح و          
 اب، وم ساندة العملی ة التعلیمی ة   الأمیة، ون شر الثقاف ة ف ي أوس اط الأطف ال وال شب          

واع د  بالإضافة إلى توفیر بعض التجھیزات ال ضروریة والأنظم ة المؤس سیة وق    
البیان  ات، وذل  ك س  عیاً م  ن ال  صندوق إل  ى تعزی  ز الاس  تدامة المالی  ة والإداری  ة      

  .والتنظیمیة لدى ھؤلاء الشركاء
  

الموھوب   ون  (برن   امج التمیُّ   ز الترب   وي  وف   ي اط   ار الج   ودة التعلیمی   ة، یھ   دفُ    
ربیة والتعلیم لوضع نظام مؤسسي لرعایة الطلاب    إلى دعم وزارة الت    )والمتفوقون
  .والمبدعین على امتداد الجمھوریةالموھوبین 

وكانَ الصندوقُ قد طوَّرَ مشاریعَ تم بھا الانتھاء من وضع التصور الخاص والبنیة 
المؤسسیة للعمل في البرنامج، وكذا توضیح دور ومھام كل من وزارة التربیة 

  .لمراحل المختلفة من تنفیذ البرنامجوالشركاء الآخرین أثناء ا

، شارك الفریق الفني للبرنامج في المؤتمر العلمي السابع لرعایة 2010وفي یولیو 
وف  ي أغ  سطس، ت  م . الموھ  وبین والمتف  وقین، وال  ذي ت  م فی  ھ ع  رض تجرب  ة ال  یمن 

ت  دریب المجموع  ة الأول  ى م  ن معلم  ي ص  فوف الموھ  وبین ف  ي أمان  ة العاص  مة        
س  س وكیفی   ة إع   داد الم  واد الاثرائی   ة الخاص   ة ب   الطلاب   ومحافظ  ة تع   ز ح   ول أ 

 . في ھذا الصدد، ومراجعة ما تم تقدیمھ)في إطار البرنامج(الموھوبین 

  

  الموروث الثقافي
، بكلف ة تقدیری ة تج اوزت ن صف     5بلغ عددُ المشاریع المواف ق علیھ ا خ لال الرب ع         

 تأسیس ال صندوق ع ام   منذ(وبذلك، یصلُ العددُ التراكمي للمشاریع    .. ملیون دولار 
 48.3 م شروعاً باس تثمار یق اربُ    246) 2010 وحتى نھای ة ش ھر س بتمبر       1997

  .ملیون دولار
  

  )تعز(ترمیم مسجد ومدرسة الأشرفیة 
م شروع ت رمیم   تم، في الربع الثالث، الاستمرار في العمل في المرحلة الرابعة من        

حی ث اس تمرت   .. دة، وذل ك وف ق الخط ة المعتم     مسجد ومدرس ة الأش رفیة ف ي تع ز      
أعمالُ الترمیم للعناصر الإنشائیة والمعماریة لمعالجة بعض أجزاء م ن الأساس ات          
والج  دران وت  رمیم الواجھ  ات ومعالج  ة الت  شوھات، بالإض  افة إل  ى الاس  تمرار ف  ي  

كم ا ت م الب دء بتجھی ز     . أعمال القضاض في القب اب والج دران الداخلی ة والخارجی ة        
ھ لخدمة المجتمع المحلي كمع رض للح رف التقلیدی ة     الدور الأرضي وإعادة توظیف   

في تع ز، وذل ك بح سب الاتف اق م ع الأھ الي وأص حاب المنفع ة، وال ذي انبث ق م ن                
  .اللقاءات والتشاور المستمر معھم

كما یستمرُّ العمل في ترمیم الرسومات الملونة والزخارف الجصیة والقمریات ف ي      
 أن أعم ال الت رمیم ال دقیق ت تم بفری ق      تجدر الإشارة إل ى  . قاعة الصلاة والاضرحة  

  .محلي مدرب و بمساعدة متخصصین ایطالیین
وتم الانتھاء من مراجعة وتعدیل مخططات شبكة الكھرباء والإن ارة لجمی ع أج زاء         

  .في المشروعالمبنى، وتحدید نوعیة ومواصفات المواد التي سیتم استخدامھا 
  
  

  مرانيتدریب في الحفاظ على التراث المعماري والع
–یونیو12 الذي استمر خلال الفترة عالي المستوى تمَّ الانتھاءُ من برنامج التدریب 

 شخ صاً م ن ك وادر الھیئ ة العام ة للمحافظ ة عل ى        80 لأكث ر م ن   2010 یولی و  17
الم   دن التاریخی   ة والھیئ   ة العام   ة للآث   ار وفروعھم   ا والھیئ   ة العام   ة للأراض   ي    

اص   مة ووزارة الأوق   اف والإرش   اد  والم   ساحة والتخط   یط الح   ضري وأمان   ة الع 
ووزارة السیاحة ومدرسین ومعیدین وطلاب من جامعة صنعاء ومن ھیئات مدنی ة      

 واختتم البرنامج التدریبي .ط مشاریع التراث في فروع الصندوقذات علاقة وضبا
 دولیین من منظمة الیون سكو والمرك ز ال دولي    باجتماع طاولة مستدیرة ضم خبراءَ   

 ،والجھات الوطنیة المعنی ة بالحف اظ   )ICCROM(تلكات الثقافیة للحفاظ على المم
ویل جدر بالذكر أنَّ ھذا التدریبَ تم بتمی .وبمشاركة عدد من الاستشاریین المحلیین    

 وت  ضمن آخ  ر التوجھ  ات ف  ي مج  ال الحف  اظ   ،م  ن ال  صندوق والحكوم  ة الھولندی  ة 
  . العمراني على المستوى الدولي

  

 *مؤشــرات المرحلـة الثالثـة لقطاع الموروث الثقافي
   الفعلي

 راتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمؤش
  

 المخطط في وثیقة 
 2010-2004المرحلة 

 
2004 

 

 
2005 

 
2006 

 
2007 

 
2008 

 
2009 

 
2010 

  
 الإجمالي

 166 16 34 23 17 22 31 23 135  عدد مشاریع الموروث الثقافي الممولھ 
 381 89 150 32 5 33 53 19 350 عدد الاستشاریین الذین تم تدریبھم 

 1,455 653 187 141 81 139 113 141 1,000 عدد العمال المھرة الذین تم تدریبھم 
  2010//30/09تشملُ المؤشراتُ المشاریعَ تحت التنفیذ والمنجزة فقط حتى * 
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عدد المشاريع وحجم الإستثمار ونسبة التوزيع ، الربع 

  2010الثالث
  

عدد  المحافظة
 المشاریع

التكلفة 
 التقدیریة

 )بالدولار(
 التوزیع

 11.9 2,560,291 17 اب
 1.5 314,715 4 ابین

 7.1 1,530,906 7 الامانھ
 8.7 1,867,489 6 البیضاء

 4.1 885,000 5 الجوف
 0.8 171,480 3 الحدیده
 0.2 46,150 5 الضالع

 2.6 570,380 3 المحویت
 9.7 2,090,857 16 أكثر من محافظة

 9.9 2,131,249 17 تعز
 10.9 2,342,403 14 حجة

 6.0 1,290,982 7 حضرموت
 0.3 62,850 2 ذمار
 0.1 22,636 1 ریمھ

 6.0 1,304,665 6 صعده
 4.6 987,175 5 صنعاء

 1.7 367,000 1 عدن
 13.0 2,812,121 13 عمران

 0.03 6,379 1 لحج
 0.9 200,000 1 مارب

 100.0 21,564,728 134  الإجمالي
 

  م2010 سبتمبر  اية شهرمؤشرات محفظة القروض لبرامج ومؤسسات التمويل الصغير والأصغر حتى
 )نشطون( عدد العملاء 

 مدخرون مقترضون
 الأرقام التراكمیة

 البرنامج م
النساء  الإجمالي

 الإجمالي (%)

محفظة 
القروض 

ملیون (
 )ریال

محفظة القروض 
في المخاطرة 

مبالغ القروض  عدد القروض (%)
)ملیون ریال(  منطقة العمل 

دة، أمانة العاصمة ، تعز، إب، القاع 2,680 72,582 2.35 359 16,907 96 12,220 المؤسسة الوطنیة للتمویل الأصغر 1
 الحدیدة، ذمار، یریم، عبس ،حجھ ،لحج

  ذمار، تعز ، إب ، أمانة العاصمة 831 16,764 0 362 14,301 61 10,848 بنك الأمل للتمویل الأصغر 2
  عدن، تعز، صنعاء 1,900 39,157 2.3 247 1,717 40 6,498  برنامج نماء للتمویل الأصغر 3

مشروع المساعدة الذاتیة للادخار  4
 أبین 845 21,559 0 156 6,120 100 5,315  أبین- والإقراض

دار سعد، البریقة، المعلا، التواھي، خور  1,038 29,910 0 106 8,079 98 5,129 مؤسسة عدن للتمویل الأصغر 5
  عدن ، لحج–مكسر، كریتر 

 أمانة العاصمة 2,134 12,049 4.25 583 0 54 4,687  للتمویل الأصغربنك التضامن 6

الأوائل للتمویل الأصغرشركة  7 ، الراھده، شارع جمال، الكمب( تعز  814 40,188 0.78 95 0 96 3,721 
)صینھ  

 أمانة العاصمة 243 23,725 0.58 141 2,286 66 3,469 برنامج صنعاء للإقراض الأصغر آزال 8
صندوق تمویل الصناعات والمنشآت  9

لعاصمةأمانة ا 8,768 8,999 4.0 1571 0 5 2,584 الصغیرة  

 أمانة العاصمة 200 2,512 0.23 113 0 90 2,562 المؤسسة الاجتماعیة للتنمیة المستدامة 10

برنامج وادي حضرموت للتمویل  11
)السوم، سیئون، تریم(حضرموت  507 8,356 7.1 61 2,187 32 1,303 والادخار  

مصرف الكریمي للتمویل الأصغر  12
نة العاصمةأما 40 86 0 33 149 0 83 الإسلامي  

 مناطق مختلفة 1,690 67,495 0 0 0 0 0 مشاریع مدرة للدخل 13
  21,690 343,382  4,123 51,746  58,419 الإجمالي

 
  )حسب القطاع (2010الربع الثالث،توزيع الاستثمار

البیئة
1.8%

التعلیم
30.7%

التدریب والدعم المؤسسي
6.5%

خدمات الأعمال
1.0%

مواجھة آثار ارتفاع أسعار 
الغذاء

13.4%

الموروث الثقافي
2.4%

المیاه
14.0%

المنشآت الصغیرة
4.6%

الفئات ذات الاحتیاجات 
الخاصة
0.4%

الطرق
15.2%

الصحة
1.7%

الزراعة
8.3%

  
  2010عدد المستفيدين وفرص العمل حسب القطاع، الربع الثالث 

 المستفیدین
  القطاع الرئیسي

 غیر مباشرین مباشرون
العمالة 
 المؤقتة

 12,441 33,774 85,930  البیئة
 10,171 0 1,306 بالتدری

 201,622 20,338 13,616 التعلیم
 12,618 95  389 الدعم المؤسسي

 66,814 3,760 9,838  الزراعة
 8,082 0 1,227 الصحة
 133,068 1,923 41,111  الطرق

 1,340 0 530 الفئات ذات الاحتیاجات الخاصة
 26 5,400 900 المنشآت الصغیرة

 19,685 0 3,508 الموروث الثقافي
 71,361 0 39,402 المیاه

 5 90 64 خدمات الأعمال
مواجھة آثار ارتفاع أسعار 

 267,062 8,061 1,005,572 الغذاء

 804,295 73,441 1,203,393 الإجمالي



  2010سبتمبر –يوليو:: لخمسون العدد الواحد وا::  النشرة الربعية  

  
 
  

  

 م شروعاً ف ي القط اعَیْن، وص لت     29بل غ ع دد الم شاریع المعتم دة خ لال الرب ع       
وقد اس تھدفت الم شاریعُ الجھ اتِ    . یون دولار مل1.4دیریة إلى حوالي  كلفتھا التق 

  :التالیة
  

  منظمات حكومیة
 م شاریع لل دعم   4م شروع للت دریب، و  ( مشاریع ف ي ك لا القط اعین    5تم اعتماد   
التدریبَ ف ي القط اعین ف ي      ) بحسب الاحتیاج (ویتضمنُ الاستھدافُ   ). المؤسسي

 والتوثی   ق، مج  الات التعام   ل م   ع النزاع   ات، والمھ   ارات الإداری   ة والفھرس   ة  
.. والتعاق   دات والرقاب   ة عل   ى الج   ودة، والمعلوم   ات الجغرافی   ة، والم   شتروات 

 وبع ض الأعم ال المدنی ة،     التجھی زات والمع دات والكت ب     ت وفیر  بالإضافة إلى   
  . وإعداد اللوائح والھیاكل التنظیمیة

ویستفیدُ من التدخلات في القطاعین الصندوقُ الاجتم اعي، والمكتب ة العام ة ف ي       
، والمكتبة العامة للكتب والمخطوطات )محافظة حضرموت(دینة غیل باوزیر م

بالإض  افة إل  ى إدارات ت  دریب وتعل  یم الفت  اة ف  ي وزارة  ).. إب(ف  ي مدین  ة جِبْل  ة 
  .من وزارة الأشغال العامة والطرقالتعلیم الفني والتدریب المھني، ومھندسین 

  

  منظمات غیر حكومیة
روع واحد لتدریب متدرِّبین جُدُد في مجالات ع دة،   مشروعاً، منھا مش12طُوِّرَ  

ت  شملُ التنظ  یم الإداري والنظ  ام المحاس  بي المب  سط، وإدارة الم  شاریع، وت  دبیر   
 مشروعاً 11 ودربات الخیاطة والأشغال الیدویةالتمویل، بالإضافة إلى تدریب م

  .  للدعم المؤسسي، اختصت بتوفیر التجھیزات الضروریة
خلات جمعی  اتٌ ومنظم  اتٌ اس  تھدفھا ال  دعم ب  شكل ف  ردي أو     وت  ستفیدُ م  ن الت  د  

 جمعی  ات ف  ي محافظ  ات ح  ضرموت وش  بوة     6: جم  اعي وعل  ى النح  و الت  الي   
، ) محافظ  ة أب  ین ،ف  ي جع  ار (ف  ضلاً ع  ن جمعی  ات س  اكن وع  یص    .. والمھ  رة

، وبني مسلم والأزارق )محافظة لحج(، والعنیرة )أبین/ خنفر(وسیحان والجول 
ف   ي س    احل  ( اتح    اد ن   ساء ال   یمن    وك   ذلك )..ال   ضالع (والحلج   وم والمحج   ر   

  .مكتبات عامة في أكثر من محافظةإلى  بالإضافة) حضرموت
  

  تجمعات محلیة
 منطق  ة ف  ي بع  ض م  دیریات محافظ  ة أب م  ن خ  لال  100ت  م اس  تھداف ح  والي 

م شروع واح  د للت  دریب، تت  وزع مكونات  ھ ب  ین تنفی  ذ دراس  ات لتحدی  د الاحتی  اج   
، وت  دریب است  شاریین  2011ل  صندوق ف  ي إب لع  ام  والأولوی  ات لخط  ة ف  رع ا 

  . بمنھجیة البحث السریع بالمشاركة
  

  سلطة محلیة
). مشروعان للتدریب، وثالث للدعم المؤسسي( مشاریع 3تركزت التدخلات في 

واخ تص م شروعا القط اع الفرع ي الأول بت دریب ال سلطة المحلی ة ف ي مدیری ة          
ي برن  امج التمك  ین، والتخط  یط   ف  ي آلی  ة العم  ل ف    ) محافظ  ة إب(ح  زم الع  دین  

وھدفَ المشروعُ الثالثُ إلى تق دیم ال دعم ل دیوان محافظ ة ریم ة م ن        . بالمشاركة
خ  لال الت  دریب ف  ي مراجع  ة الل  وائح الداخلی  ة، والتوص  یف ال  وظیفي، وخط  ط    

 إلى جانب التوثیق، وتطبیقات الحاسب الآليالعمل الإداري وآلیاتھ، والأرشفة و    
  .عدات الضروریةتوفیر التجھیزات والم

  
  

  
 *مؤشــرات المرحلـة الثالثـة لقطاعي التدريب والدعم المؤسسي
   الفعلي

 راتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلمؤشا

  
المخطط في وثیقة 

 2010 2009 2008 2007 2006 2005 2004 2010-2004المرحلة 
  الإجمالي

 416 42 37 27 101 80 86 43 175 عدد ورشات عمل للمنظمات غیر الحكومیھ 
عدد المنظمات غیر الحكومیھ و التعاونیات التي تم 

 195 25 13 28 31 28 28 42 200 ھا دعم

عدد المجامیع او تجمعات محلیھ  والمنظمات المجتمعیھ 
 2,092 159 590 430 348 268 233 64 1,900 اتي تم دعمھا ) بمختلف الاشكال(

 87 7 20 22 13 15 10 0 70 عدد المجالس المحلیة التي تم دعمھا 
 تم عدد اعضاء المجالس والسلطات المحلیة الذین

 9,222   505 737 260 5,845 1,875   ***تدریبھم
 30/9/2010حتى تشملُ المؤشراتُ المشاریعَ تحت التنفیذ والمنجزة فقط * 

 یشملُ المؤشرُ جمیعَ ورش العمل في مشاریع الدعم المؤسسي للمنظمات المجتمعیة والتجمعات المحلیة**  
   ) مجلساً محلیا330ً(ختلف محافظات الجمھوریة یشملُ التدریبُ جمیعَ المجالس المحلیة في م ***

  
  

  

  )أفراد(قطاع خاص 
 مشاریع، تتوزع بین تدریب مھندسین وفنیین ومقاولین في 7تضمنت التدخلات 

آلیة وأسالیب التنفیذ والتعاقد والرقابة على الجودة لفروع الصندوق ف ي الحدی دة       
لمشاركة المجتمعی ة،  وعدن وإب، وتدریب استشاریین یتبعون فرع صنعاء في ا  

وك  ذا ت  دریب است  شاریین یتبع  ون ف  رع عم  ران ف  ي مج  ال النظ  ام المحاس  بي         
  .للجمعیات

  
  خریجون جامعیون

تم تطویر مشروع واحد لتأھیل وتدریب طلبة جامعیین ریفی ین ح دیثي التخ رج           
 12 متدرباً ومتدرِّبة من خ لال  350لمناصرة قضایا التنمیة، یستفید منھ حوالي      

بیة في موضوعات تأسیسیة تتعلق بقضایا التنمیة، إلى جانب تطبیقات دورة تدری
  .الحاسوب الأساسیة

  

  الصحة والحماية الاجتماعية
  

  .الفئات ذات الاحتیاجات الخاصةیشتملُ نشاطُ الوحدة على قطاعَيْ الصحة و
  

  قطاع الصحة 
ة  م  شاریع بتكلف  10بل  غ ع  دد الم  شاریع الت  ي ت  م تطویرھ  ا خ  لال الرب  ع الثال  ث   

 ملی  ون دولار، وق  د بل  غ الع  دد التق  دیري للم  ستفیدین المباش  رین       1.2تقدیری  ة 
 وبذلك، یبلغ الع دد التراكم ي لم شاریع القط اع         ).إناث% 78(  مستفیداً 92,337

 ملیون 6.7 ملیون دولار، یستفید منھا أكثر من 80.3 بكلفة تقدیریة تقاربُ 952
  ).إناث% 62(شخص 

  

  الشراكة
تم اعي ف ي إع داد الاس تراتیجیة الوطنی ة للق ابلات، والت ي          شارك الصندوق الاج  

س  یتم ت  ضمینھا كَمُكَ  وِّن رئی  سي ف  ي الاس  تراتیجیة الوطنی  ة لل  صحة الإنجابی  ة       
)2011–2015.(  
  

  البناء المؤسسي
ف  ي إط  ار التع  اون الم  شترك ب  ین ال  صندوق ووزارة ال  صحة العام  ة وال  سكان      

دعم بع ض  ل   م شاریع  4 تط ویر  ، ت م )ممثلة بقطاع التخط یط والتنمی ة ال صحیة      (
الأولوی  ة وفق  اً للاس  تراتیجیة ال  صحیة الوطنی  ة ومراجع  ة     ال  نظم ال  صحیة ذات 

المھن  ي التعل  یم و ،نظ  ام الم  دیریات ال  صحي وھ  ي.. ال  صحيإص  لاح القط  اع 
  .وتوسیع تطبیق نظام الموارد الصحیة البشریة ، الصحیةالخارطة و،المستمر

  

  الصحیة الأولیةتحسین الوصول إلى مرافق الرعایة 
  زیادة الوصول إلى مرافق الرعایة الصحیة الأولیة

یھدف ھذا المكون إلى زیادة التغطیة بخدمات الرعایة الصحیة الأولیة من خلال 
إع  ادة تأھی  ل الوح  دات والمراك  ز ال  صحیة القائم  ة، وتجھی  ز وتأثی  ث المراف  ق      

  .الصحیة، إضافةً إلى تشكیل وتدریب اللجان الصحیة
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 الاجتماعیة من مشروع تخریج المستفیدین من خدمات صندوق الرعایة

  دائرة خط الفقر

 م  ستفید م  ن  600 دورة تدریبی  ة اس  تھدفت أكث  ر م  ن   33ق  ام الم  شروع بتنفی  ذ   
المن  اطق الت  ي ی  ستھدفھا، وھ  ي ع  دن وتع  ز ولح  ج، وذل  ك ف  ي مج  الات تربی  ة     

وغیرھ  ا، حی  ث م  ن المتوق  ع أن ی  تم    .. المواش  ي والت  سویق والك  وافیر والدلال  ة  
دین خ  لال الرب  ع الأخی  ر م  ن الع  ام الح  الي   الانتھ  اء م  ن ت  دریب جمی  ع الم  ستفی  

كم  ا ق  ام الم  شروع بب  دء عملی  ة ش  راء منتج  ات الم  ستفیدین ال  ذین ت  م    ). 2010(
  .تدریبھم على إدارة مشاریعھم المدرة للدخل

  
  تطویر منتج للشباب  

ف   ي إط   ار ال   شراكة ب   ین ال   صندوق الاجتم   اعي والوكال   ة الأمریكی   ة للتنمی   ة     
وكال ة تنمی  ة المن  شآت  غر، قام  ت الوكال ة بتموی  ل  ومؤس سة ع  دن للتموی ل الأص    

 التابعة للصندوق لتتولى مع مؤسسة عدن تطویر منتج جدید   الصغیرة والأصغر 
وی  ساعدھم عل  ى إیج  اد م  شاریع    ، یلب  ي احتیاج  ات ال  شباب ف  ي محافظ  ة ع  دن    

حیث یساھم المشروع ف ي إیج اد ف رص عم ل جدی دة لل شباب           .. یقومون بإدارتھا 
  .راتھم وطاقاتھم الإبداعیةللاستفادة من مھا

  
دراسة دمج برامج ومؤسسات  جمیل ل-التعاون مع مؤسسة جرامین

 التمویل الأصغر

 مؤس  سات تموی  ل أص  غر ف  ي  4-2ترجم  ة لرؤی  ة ورس  الة الوح  دة ف  ي تأس  یس   
 تك ون قوی ة وم ستدامة مالی اً ومؤس سیاً وق ادرة عل ى مواجھ ة المتغی  رات         ال یمن، 

ت م توقی  ع   فق د  .. الحرك ة الم صرفیة ف ي ال  یمن   والتط ورات الكبی رة الت ي تواك  بُ   
جمی  ل لتموی  ل -اتفاقی ة تع  اون وتموی ل م  شترك ب  ین ال صندوق وش  ركة ج رامین    

المؤس  سة (للتموی  ل الأص  غر  أربع  ة ب  رامج  وتنفی  ذ دراس  ة ح  ول إمكانی  ة دم  ج   
الوطنیة للتمویل الأصغر، مؤسسة عدن للتمویل الأصغر، برنامج أبین للمساعدة 

وق د ت م بالفع ل الب دء بتنفی ذ الدراس ة       ).  الأوائل للتمویل الأص غر   الذاتیة، وشركة 
والزی  ارات المیدانی  ة لتل  ك المؤس  سات،والعمل ج  ارٍ لتحلی  ل البیان  ات والخ  روج    
بالدراس  ة النھائی  ة لمعرف  ة إمكانی  ات واحتم  الات ال  دمج والكیفی  ة المثل  ى للتنفی  ذ    

  .وخطة العمل

  
  لتمویل الأصغراستخدام تقنیة الھاتف النقال في خدمات ا

بناءً على نتائج ورشة العمل التي نظمھا الصندوق، والخاصة بالتعریف بإمكانیة 
 م   ع المجموع   ة وبالتع   اوناس   تخدام الھ   اتف المحم   ول ف   ي العملی   ات المالی   ة،  

، قام ت الھیئ ة العام ة للبری د والت وفیر      ")س یجاب ("الاستشاریة لمساعدة الفقراء  
ن م  ع ال  صندوق لإع  داد مقت  رح لإمكانی  ة   بتق  دیم طل  ب رس  مي للتع  او   البری  دي

 وق د ت م   . تلك التقنیة ضمن الخدمات التي تق وم الھیئ ة بتق دیمھا       استخدام وتطبیق 
لدراسة إمكانیة تمویل المشروع " سیجاب"تقدیم مقترح مشترك بین الصندوق و  

الصندوق الطویلة لإدخال ھذه التقنیة الجدیدة في الیمن،  الھام الذي سیتوج جھود
ي ستساعد على تقلیل تكلفة الخدمات المالی ة الت ي تق دمھا مؤس سات التموی ل         والت

  .الأصغر، خاصة في المناطق النائیة وقلیلة السكان

  

 إستراتیجیة الوحدة
، قام KfW) (في إطار التعاون المشترك بین الصندوق والبنك الألماني للتنمیة 

ط    ویر البن    ك الألم    اني بتموی    ل مھم    ة است    شاري متخ    صص ف    ي مج    ال ت  
حیث قام الاستشاري بعقد العدید من الاجتماعات واللقاءات م ع   ، الاستراتیجیات

شركاء الصندوق، والتي أفضت إلى الخروج بوثیقة خاص ة باس تراتیجیة وح دة      
 وخط ة عم ل مرتبط ة    2015–2011تنمیة المنشآت الصغیرة والأصغر للفت رة   

  .بھا
  

  "بدایة"برنامج 
ي لمسئولي وضباط الإقراض الذین یعملون في قامت الوحدة بتطویر دلیل تدریب

وقد غطى الدلیلُ، ال ذي أطل ق علی ھ ت سمیة     . مؤسسات وبرامج التمویل الأصغر   
، جمیعَ المواضیع والمھارات الأساسیة التي یحتاجُ لھ ا ال ضباط        "برنامج بدایة "

  .في مھنتھم المیدانیة والمكتبیة

  

  
  

  أنشطة وكالة تنمیة المنشآت الصغیرة والأصغر

) خ دمات الأعم ال  ( أن شطة ف ي مج ال الخ دمات غی ر المالی ة       نفذت الوكال ة ع دة    
  :ومن أھم الأنشطة ما یلي. لأصحاب المشاریع الصغیرة والأصغر

  

  
   )KABكاب " (تعرف إلى عالم الأعمال"برنامج 

نفذت الوكالة ورشتي عمل، ركزتا على التعری ف بمحت وى البرن امج ومنھجیت ھ          
تب والمعاھد المھنیة والفنیة التابعة للوكالة التدریبیة، واستھدفتا كافة مدراء المكا

كما تم تخریج الدفعة الثانیة م ن برن امج خدیج ة ف ي الت دریب          . في صنعاء وتعز  
 مت   درباً 58المكون  ة م  ن   (، حی  ث أنھ  ت الدفع  ة الثانی  ة     "ك  اب "عل  ى برن  امج   

المرحلة الثانیة من التدریب على عدة برامج إداریة متقدمة في الإدارة ) ومتدربة
وھ  ذه المرحل   ة ھ  ي امت   داد للمرحل  ة الأول   ى المتعلق   ة    . لت  سویق والمحاس   بة وا

الجدیر بالذكر أن برنامج خدیج ة الت دریبي یق دم      ". كاب"بالتدریب على برنامج    
من خلال مؤسسة تنمیة القیادات الشابة بدعم من الصندوق الاجتماعي وبرن امج   

  .صلتك القطري
  

 
  "جبزنس اید"دورة تدریب مدربین لبرنامج 

بعق د دورة ت دریب    )IFC(بالتن سیق م ع مؤس سة التموی ل الدولی ة      قامت الوكال ة    
 مت درباً م ن محافظ ات    11، حیث ح ضر ال دورة   "بزنس ایدج"مدربین لبرنامج  

كم ا قام ت الوكال ة بتنفی ذ ع دة دورات ف ي          . صنعاء وتعز وحضرموت والحدیدة   
ك بالتعاون مع مرك ز  وذلإطار البرنامج من أجل تنمیة قدرات الشباب الإداریة،  

 مت درباً  40حی ث دُرِّبَ  .. ف ي ع دن   " ب زنس ای دج   "المعتم د لت دریب     " مثابرون"
 أسابیع من مختلف الكلیات، وذلك من الراغبین بإقامة مشاریعھم الخاصة 5لمدة 

الجدیر بالذكر أن الوكالة عل ى تواص ل    . في التسویق والإدارة وتمویل المشاریع    
سابقة م  ن المت  دربین، وھن  اك مؤش  رات تفی  د أن    دائ  م م  ع خریج  ي ال  دفعات ال     

البرن  امج رف  ع م  ن ق  دراتھم عل  ى التخط  یط والتنفی  ذ وس  اعدھم عل  ى الب  دء ف  ي     
م شاریعھم الخاص ة، واك سبھم مھ ارات إداری  ة وشخ صیة مكن تھم م ن الالتح  اق        

  .بوظائف في شركات معروفة
  

  
 مھارات استخدام جھاز التموضع الجغرافي

 ص  یاد م  ن 200امج الت  دریبي ال  ذي ی  ستھدف ت  دریب  اس  تكمالا لم  شروع البرن   
أعضاء الجمعیات السمكیة في ساحل حضرموت والمھرة وشبوة، نفذت الوكال ة         

 الدورتین الت دریبیتین الثانی ة والثالث ة ف ي     – بالتعاون مع شركة جارمین الیمن  –
لل صیاد  ) GPSج ي ب ي إس   (مجال مھارات استخدام جھاز التموضع الجغرافي  

ف ي مدین ة   (، وذل ك ف ي مق ر جمعی ة ص یادي ال شحر التعاونی ة ال سمكیة         التقلی دي 
 ص یاداً م ن مختل ف    35وقد استھدفت ال دورتان أكث ر م ن        ). حضرموت/ الشحر

إك  ساب ال  صیاد التقلی  دي مھ  ارات  ، وھ  دفتا إل  ى الجمعی  ات ال  سمكیة ف  ي المدین  ة
 متناھی ة  احترافیة في استخدام الجھاز وفائدتھ ف ي تحدی د مواق ع الاص طیاد بدق ة        

من أجل ت وفیر الوق ت والجھ د ال ذي یبذل ھ ال صیاد ف ي تحدی د مواق ع الاص طیاد                  
ف  ي نف  س  ال  دورة التدریبی  ة الرابع  ة والخام  سة كم  ا ت  م تنفی  ذ   .ب  الطرق التقلیدی  ة

وذل ك  ، ح ضرموت / والریدة وقصیعر ) المكلا(الشرقیة   المجال في مدینة الدیس   
 ص یاداً  45كیة، حیث تم ت دریب قراب ة    بالتنسیق مع جمعیة البندر التعاونیة السم     

  .من مختلف الجمعیات السمكیة في المناطق المذكورة

  
  

  "طموحي"فعالیات برنامج 

، إل ى   المدعوم من الوكال ة الأمریكی ة للتنمی ة الدولی ة        ،"طموحي"یھدف برنامج   
تط   ویر مھ   ارات ال   شباب وأص   حاب المن   شآت ال   صغیرة ف   ي مجموع   ة م   ن      

حیث .. ات جدیدة في استخدام تقنیات حدیثة ومتطورةالقطاعات، واكسابھم مھار
وم ن  . قامت الوكالة بدراسة میدانیة لتحدید عدد من القطاع ات الم راد تطویرھ ا          

خلال شركائھا، وتبعاً لتوصیات الدراسة، قامت الوكالة بالتنسیق لتنفیذ مجموعة 
ریب م ن  دورات بالتعاون مع المعاھد التقنیة والفنیة وكذلك مق دمي خ دمات الت د          

كم ا ن سقت   . القطاع الخاص في مجالي التحكم المنطقي المبرمج وھندسة الجوال 
الوكالة لتنفیذ زیارة میدانیة لمتدربي دورات التحكم المنطق ي المب رمج ال ى أح د         

  .المصانع في لحج
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  زیادة الولادات تحت إشراف طبي
م ة للق ابلات، وبال ذات ق ابلات     یركز ھذا المكوِّن على الت دریب قب ل وأثن اء الخد          

المجتمع، من خلال تقدیم م نح داخلی ة للفتی ات م ن ك ل المحافظ ات للدراس ة ف ي            
  .مجال القبالة بھدف تحسین الرعایة الصحیة الأولیة للأمھات والموالید

م ن  ) الدفع ة الرابع ة   ( مدرب ة ق ابلات مجتم ع   24تدریب تم تطویر مشروع   وقد  
  .ایة المنزلیة لصحة الأم والولیدمج الرععدة محافظات، وذلك على برنا

  
  الصحة النفسیة
 إخ راج وطباع ة ال دلیل ال وطني ف ي الط ب النف سي للع املین ف ي          طُـوِّرَ مشروع   

، والذي  تم إقراره من وزارة الصحة العام ة وال سكان،       الرعایة الصحیة الأولیة  
ءً عل  ى حی  ث ت  م إع  داد ال  دلیل م  ن قِـب  َـل مجموع  ة م  ن الخب  راء ال  وطنیین بن  ا       

التصنیف العالمي للأمراض النف سیة المعتم د م ن منظم ة ال صحة العالمی ة، وت م           
  .مناقشتھ ومراجعتھ مع المعنیین في وزارة الصحة والجھات ذات العلاقة

  
   الخاصةالاحتیاجاتالفئات ذات 

..  م شاریعَ جدی دة لخدم ة ذوي الاحتیاج ات الخاص ة     4تم، خلال الرب ع، تط ویرُ      
بكلف ة تقدیری ة تق اربُ    ( م شروعاً  562المشاریع تراكمیاً إلى  وبذلك، یصلُ عدد    

رك زت م شاریعُ    . ألف ش خص 177، یستفیدُ منھا أكثر من  ) ملیون دولار  30.6
التأھی ل  ، وتنمیة الطفول ة المبك رة  ، والتربیة الشاملة والخاصة الربع على برامج    

  .دعم السیاسات والاستراتیجیات، والحمایة، والمجتمعي
  

  تربیة الشاملة والخاصةبرنامج ال
یركِّ  زُ ھ  ذا البرن  امجُ عل  ى دع  م إدارة وم  دارس التربی  ة ال  شاملة ب  وزارة التربی  ة   
والتعلیم، ودعم الجمعیات غیر الحكومیة في برامجھا التعلیمیة الدامجة من خ لال   

  .بناء القدرات ودعم البنیة التحتیة
تأھی ل المجتمع ي ف ي    وق د تم ت الموافق ة عل ى م شروعٍ، ھَ دَفَ إل ى دع م لجن ة ال          

 مدارس في 6لتأسیس خدمات الضعف البصري في ) محافظة ذمار(مدینة مَعْبَر   
 معلم اً ف ي ق ضایا الم سح الب صري، وط رق       67وذلك من خلال تدریب   .. المدینة

كم ا   . طف لاً 270تعلیم الأطفال ذوي الضعف البصري، وإج راء م سح ب صري ل  ـ    
 دع  م إدارة التربی  ة ال  شاملة ف  ي   تم  ت الموافق  ة عل  ى م  شروع آخ  ر، ھَ  دَفَ إل  ى    

 م دارس ف ي المحافظ ة م ن خ لال      3 طف لاً كفیف اً ف ي     45محافظة صعدة في دمج     
 من معلمي وإداریي ھذه الم دارس ح ول مف اھیم ال دمج، ووس ائل      14بناء قدرات  

) في إحدى ھذه المدارس(تعلیم الأطفال المكفوفین، وكذلك تزوید غرفة المصادر 
  .لمكفوفینبالوسائل التعلیمیة ل

  

  خفض وفیات الأمھات والموالید
 صُ مِّم ھ  ذا المك  ون لتوس یع وتح  سین خ  دمات ال  صحة الإنجابی ة م  ن خ  لال بن  اء    
وتجھی   ز أق   سام الط   وارئ التولیدی   ة الأساس   یة وال   شاملة، ومراك   ز الأموم   ة      

  .ھیز أقسام الخدج وحدیثي الولادة، وتجوالطفولة
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 ف  ي مست  شفى س  یئون بن  اء وتجھی  ز مرك  ز أموم  ة وطفول  ة ت  م تط  ویر م  شروع 
  ).حضرموت/ سیئون(
  

  تحسین التعلیم الصحي الوسطي 
  زیادة القدرة الاستیعابیة للمعاھد الصحیة

 في بناء و تجھیز المركز الوطني لتدریب القابلات والممرضات    طُـوِّرَ مشروع   
ھد ال صحي ف ي المع لا    ، والذي تمت الموافقة علیھ بعد اعتماد المع    )عدن(المعلا  

طن   ي لت   دریب الق   ابلات   بق   رار وزی   ر ال   صحة العام   ة وال   سكان كمرك   ز و     
  .والممرضات

  

  تعزیز مھارات مقدِّمي خدمات الرعایة الصحیة
  زیادة عدد مقدمي خدمات الرعایة الصحیة الأولیة

یھ   دف ھ   ذا المك   ون إل   ى ت   دریب الك   وادر ال   صحیة الوس   طیة ف   ي مختل   ف       
م ساعدو الأطب اء، م ساعدو    (رعای ة ال صحیة الأولی ة       التخصصات المرتبط ة بال   

فنیو الأش عة، فنی و   (وكذا الثانویة ) أطباء الأسنان، الممرضون، فنیو المختبرات    
  ).العملیات، فنیو التخدیر
 ف  ي محافظ  ة ذم  ار، وذل  ك ل  سد    م  ساعد طبی  ب 40تأھی  ل ت  م تط  ویر م  شروع  

  .ائیةاحتیاجات مرافق الرعایة الصحیة الأولیة في المناطق الن
  

م ن معھ د العُ دین    ) إبمحافظ ة  (ن اء عزل ة بن ي مب ارز       تخرج طالبان من أب   كما  
  المساھمة فيعلى  سیعملان حیث ، بمؤھل فني زراعي،   المحافظةالزراعي في   

  . في مناطقھماتحسین الوضع الزراعي
 تم الانتھاء من إختیار ثمان ع زل م ستھدفة م ن البرن امج عب ر الف روع              ،وأخیراً

ج  ري تنفی  ذ دراس  ة تحدی  د   ی و.زلختی  ار أفق  ر الع    حی  ث ت  م ا للمرحل  ة القادم  ة، 
  .ل اللجان التنمویةیالاحتیاجات وتشك

  

  برنامج الأشغال كثيفة العمالة
  

النق د  ( أزمة الغذاء یندرجُ في إطار ھذا البرنامج قطاعُ الطرق وبرنامج مواجھة 
  .)مقابل العمل

  

  قطاع الطرق
  

قدیری ة   م شروعاً وبتكلف ة ت  15 الموافق ة عل ى    2010 جرى خلال الرب ع الثال ث       
 ملیون دولار موزعة ما ب ین رص ف وإع ادة تأھی ل ط رق       3.3تصل إلى قرابة    

ی   ستفید م   ن ھ   ذه .. ، ورص   ف ش   وارعَ ف   ي الم   دن، وت   دریب )ترابی   ة(ریفی   ة 
 أل ف ش خص، وتتول  د ف رص عم  ل    41الم شروعات ب صورة مباش  رة أكث ر م  ن    

ل  ى وبالت  الي ف  إن الم  شاریع المط  ورة تراكمی  اً ع  .. اً ألف  133یرب  و ع  ددھا ع  ن  
 مشروعاً بكلفة تقدیریة 673مستوى كافة القطاعات الفرعیة لقطاع الطرق یبلغ 

 ملی ون  3.8ی ستفید منھ ا اس تفادة مباش رة ح والي      ..  ملی ون دولار  134.8تقاربُ  
وتبل  غ أط  وال الط  رق  .  ملی  ون فرص  ة عم  ل 7.3ش  خص، وتتول  د عنھ  ا قراب  ة  

ل    ى ح    والي  كیل    ومتراً، بینم    ا ت    صل الم    ساحة المرص    وفة إ2,825ح    والي 
 . ملیون متر مربع2,339,907

 المشاریع الإجمالیة التي تم  عددُلیصبحَ،  مشروعا20ًوخلال الربع، تمت زیارة 
للاط لاع عل ى ج ودة    ( مشروع موزعة ما بین مشاریع قید التنفی ذ     101زیارتھا  

بالإض  افة إل  ى زی  ارة  .. )لغ  رض التقی  یم (وم  شاریع منج  زة  ، )الأعم  ال المنف  ذة 
 لغ   رض الاط   لاع عل   ى ج   ودة الاس   تھداف لتل   ك    2010ط   ة م   شاریع م   ن خ 

  .المشاریع، ومدى مطابقتھا للمعاییر المحددة للاستھداف

 24 اس تھدفت  ،من جانب آخر، تم تنفیذ ورشة عمل في فرع الصندوق في حجة     
وذلك لمناقشة آلیة تنفیذ مشاریع الطرق بالتعاقدات المجتمع ة، ومفھ وم     .. مھندساً

  .قالجودة في قطاع الطر
  

  )النقد مقابل العمل(مشاریع مواجھة أزمة الغذاء 
  

بتكلف ة  ،  مشروعاً مم ولاً م ن منح ة الحكوم ة البریطانی ة       21 تمت الموافقة على    
 قطاع  ات 6وھ  ذه الم  شاریع موزع  ة عل  ى  .  ملی  ون دولار2.9تقدیری  ة تق  اربُ 

ودراس ات  " غ ذاء "، وط رق  ) مشروعاً 15" (غذاء"فرعیة، وھي تدخل متنوع     
م شروع  " (غ ذاء "وآب ار س طحیة   " غ ذاء "، وبیئ ة  )مشروعان لكل منھما (أولیة  

 ش خص،  13,280یستفیدُ م ن ھ ذه الم شاریع مباش رةً ح والي          ). واحد لكل منھما  
   . ألف فرصة عمل267وتنتج عنھا أكثر من 

 128) المرحلة الثانیة(وبذلك یبلغ العدد التراكمي لمشاریع مواجھة أزمة الغذاء    
كم   ا یبل   غ ع   دد . ملی   ون دولار15,110,109مالی   ة ق   درھا م   شروعاً بكلف   ة إج
شخص، وتبلغ عدد فرص العمل المتولدة من    الف 105,860المستفیدین حوالي   

فرص ة عم ل   % 15 ملی ون ی وم عم ل، منھ ا     1,545,778ھذه المشاریع حوالي    
  .مخصصة للنساء

  
  *مؤشرات المرحلة الثالثة لقطاع الطرق الريفية

   الفعلي
 راتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمؤش

المخطط في 
وثیقة المرحلة 

2004-2010 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 
  

 الإجمالي

عدد مشاریع الطرقات الریفیھ  التي تم 
 295 16 46 74 62 44 33 20 400 تمویلھا 

 1,277,315 44,417 132,836 230,279 268,421 280,096 219,342 101,924 1,320,000 المستفیدون من الطرق الریفیھ 
  2010//30/9تشملُ المؤشراتُ المشاریعَ تحت التنفیذ والمنجزة فقط حتى *

  لا تشتملُ على مشاریع رصف الشوارع**
  
 

  *ات الخاصة مؤشرات المرحلة الثالثة لقطاعي الصحة وذوي الاحتياج
   الفعلي

  راتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمؤش

  
المخطط في وثیقة 

 2010 2009 2008 2007 2006 2005 2004  2010-2004المرحلة 
  

 الإجمالي

           قطاع الصحة
 344 17 52 81 125 21 33 15 310 مشاریع لدعم تقدیم الخدمات النوعیھ في المرافق الصحیة 

 30 1   6 12 2 7 2 21 دعم معاھد التدریب الصحیھ لتحسین نوعیة التعلیم الصحي 
 301 0     40 120 21 120 400 )عدد الكوادر التي تم تدریبھا(تدریب كوادر معاھد الصحیة 

 11 1       10     5  تطویر مناھج التعلیم الصحیھ في المعاھد  
 17 0 0 1 10 1 5 0 12 طبیھ للمعاھد الصحیةدعم مكتبات مجھزه و مزوده بالكتب ال

 20 0 0 6 9 4 0 1 21 دعم مختبرات تدریس مزوده بوسائل تعلیمیھ 
 437 150 75 156 36     20 125 عدد موظفي الصحة النفسیة الذین تم تدریبھم

 3           3   4  )عدد المدریات(دعم الاداره الصحیھ في المدیریات 
 2,539  547 257 158 40 335 519 683 1,500  بترِّ صحیة دُكوادرُ

          قطاع الفئات ذات الإحتیاجات الخاصة
 328 58 54 71 27 11 45 62 148 المدارس  الحكومیة التي تم دعمھا بالتربیة الشاملة 

عدد الاطفال في ظروف صعبة الذین تم استیعابھم في 
 1,1499 0 962 1,299 1,477 2,816 1,473 3,472 8,000 المدارس المدعومھ من الصندوق الاجتماعي 

منظمات غیر حكومیھ  تم دعمھا بالتدریب الفني  لخدمة ذوي  
 195 25 17 51 11 60 24 7 80 الاحتیاجات الخاصة 

 422 59 56 55 62 42 92 56 210 ).  تأھیل مجتمعي( تجمعات واعیھ لاھمیة التعلیم الشامل
 1         1     2 كلیة التعلیم الخاص 

 157 20 18 3 56 0 46 14 140 تأھیل موظفین في مجال الاعاقھ 
 19 3 2 6 5 1   2 35 تأسیس مراكز تعلیمیة تقدم خدمات التأھیل المبكر 

 0 0 0 0 0 0 0 0 5  مراكز اطفال الشوارع والاحداث والجانحین
  

  2010//30/9ى تشملُ المؤشراتُ المشاریعَ تحت التنفیذ والمنجزة فقط حت* 
  

وتم، خ لال الرب ع، عق د ورش ة عم ل للمحاس بین المكتبی ین ف ي الف روع              
.  تدریبھم تدریباً عملیاً على آلیة اس تخدام النظ ام المحاس بي الآل ي        بھدف

وق  د رافق  ت الورش  ة زی  ارة عین  ة م  ن م  شاریع مواجھ  ة أزم  ة الغ  ذاء       
في فرعَـيْ صنعاء والحدیدة بمرافقة بعثة البنك الدولي ) المرحلة الثانیة(

والاتح اد الأورب  ي للاط  لاع عل  ى س  یر عم  ل أن  شطة البرن  امج والحال  ة   
  .شیة للمجتمعات والأسر المستھدفة من قبل البرنامجالمعی

  

  تنمية المنشآت الصغيرة والأصغر
  الخدمات المالیة

ت  ستمر وح  دة تنمی  ة المن  شآت ال  صغیرة والأص  غر ف  ي دع  م وتموی  ل        
مؤس سات وب رامج التموی ل ال صغیر والأص  غر، حی ث ت م التوقی ع عل  ى        

بع  ض ب  رامج  ع  دد م  ن اتفاقی  ات التموی  ل م  ع الجھ  ات الكفیل  ة لتموی  ل     
ومؤسسات التموی ل الأص غر بھ دف م ساعدتھا عل ى التوس ع والانت شار           

وقد بلغ إجم الي تل ك  التم ویلات      . واستمرارھا في تقدیم خدماتھا المالیة    
حی ث ت م تموی ل    ، ) ألف دولار500ما یعادل تقریباً ( ملایین ریال   110

لی ون   م50مشروع المساعدة الذاتیة للادخار والإقراض في أب ین بمبل غ    
یمثل الدفعة الثالثة والرابعة من القیمة الإجمالیة لاتفاقی ة التموی ل     (ریال  

وتموی ل برن امج نم اء للتموی ل الأص غر        ،) ملی ون ری ال    100التي تبل غ    
الدفع ة الثانی ة م ن إجم الي قیم ة اتفاقی ة التموی ل        ( ملیون ریال  27بمبلغ  

وی ل الأص غر   وكذا تمویل شركة الأوائ ل للتم ، ) ملیون ریال67وقدرھا  
ونتیج  ة لھ  ذه التم  ویلات، ارتف  ع ع  دد العم  لاء   .  ملی  ون ری  ال33بمبل  غ 

  . ألف عمیل58 إلى أكثر من  لكل البرامج والمؤسساتالنشطین

  

  الدعم الفني
ل ذي  ا( للتمویل والادخار لبرنامج وادي حضرموت تقدیم الدعم الفني   تم

معی ة النھ ضة   جعتبر أحد البرامج التي أسسھا ال صندوق بال شراكة م ع      یُ
، حی  ث ت  م التعاق  د م  ع إح  دى الاست  شاریات لتق  دیم   )الثقافی  ة ف  ي س  یئون

تدریب ودعم فني على رأس العمل بھدف تطویر أداء البرنامج وانتشار 
خدمات  ھ ف  ي الم  دن الح  ضریة والری  ف ف  ي م  دیریات س  یئون وت  ریم          

  .مع التركیز على جودة محفظة القروض––والقطن
وفق  اً للأس  س   الآل  ي المحاس  بي  النظ  امر  بتط  وی أی  ضاًوقام  ت الوح  دة 

 المحاس   بیة الدولی   ة المتبع   ة، حی   ث ت   م التعاق   د م   ع أح   د        روالمع   ایی
الاستشاریین المختصین ف ي مج ال المحاس بة وتك وین لجن ة متخص صة         
لتقی  یم ھ  ذا النظ  ام أولاً ب  أول ال  ذي م  ن المتوق  ع أن ی  تم إنزال  ھ لتطبیق  ھ     

ی  ة للتموی  ل الأص   غر   ل  دى ك  ل م   ن المؤس  سة الوطن   ) كمرحل  ة أول  ى  (
وق د ت م الأخ ذ بع ین الاعتب ار المرون ة ف ي            . وبرنامج صنعاء للإق راض   

حی ث  .. النظام، وشمولیتھ، لی تم ربط ھ م ستقبلاً  بنظ ام مع ین للإق راض        
النظام إلى م ساعدة الإدارات المالی ة لب رامج ومؤس سات التموی ل       یھدف

 التق  اریر الأص  غر ف  ي إدارة الح  سابات المالی  ة ب  شكل آل  ي، واس  تخراج  
المرتبات ( نظام الموارد البشریة كما تم تطویر . بسرعة وبشكل صحیح  

بشریة بشكل متكامل یخدم  كخطوة أولیة لتطویر نظام موارد) والأجور
  .برامج ومؤسسات التمویل الأصغر

  
  
  
  
  

 تجھیز أقسام الخدج وحدیثي الولادة  
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 مركز المی اه والبیئ ة بجامع ة    من قبلكما تم خلال ھذا الربع إقامة دورة تدریبیة  
لتأھی  ل است  شاریین لف  رع  ) 16تأھ  ل م  نھم (رین مت  درِّباً ومتدرب  ة ص  نعاء لع  ش

  .صنعاء في مجال التصامیم والإشراف على أنظمة الصرف الصحي

وم  ن الأن  شطة الت  ي نف  ذت ف  ي إط  ار م  نھج ال  صرف ال  صحي الكام  ل بقی  ادة         
كق رى نموذجی ة ف ي    ) عمران(المجتمع، تم إعلان ثلاث قرى في مدیریة السَّوْد        

وق د ت م الإع لان    ، )والق دمي، والمع زاب  ، وھي قرى ال ضالع  (الصرف الصحي 
  .       في حفل متواضع شارك فیھ أعضاءُ السلطة المحلیة في المدیریة

ف   ي م   شروع البنی   ة التحتی   ة لمدین   ة ش   بام   تواص   ل العم   لُ م   ن جان   ب آخ   ر،  
یشملُ شبكة المی اه والمج اري والكھرب اء والھ اتف والإن ارة              الذي) حضرموت(

ت  صریف می  اه الأمط  ار، حی  ث وص  لت ن  سبة الإنج  از ف  ي جمی  ع      والرص  ف و
  %.12.3إلى ) حتى نھایة الربع(وع مكوِّنات المشر

  الزراعة والتنمية الريفية

  . الزراعة والتدخل المتكاملیندرجُ في ھذا الإطار قطاعا
  

  قطاع الزراعة
 1.8 مشروعاً بكلف ة تقدیری ة تق اربُ    11تمت الموافقة على خلال الربع الثالث،    

 آلاف شخص، وتوفر حوالي 10یستفیدُ منھا استفادة مباشرة نحو (ملیون دولار 
 214وبذلك یصلُ الع ددُ التراكم ي لم شاریع القط اع إل ى      )  ألف فرصة عمل  67

 أل ف  250بم ستفیدین مباش رین یتج اوزون    ( ملیون دولار 15باستثمار یتجاوزُ   
  ). ألف350شخص، وعمالة مؤقتة تقاربُ 

 

  تقدراالبناء 
ف  ي إط  ار بن  اء ق  درات الم  زارعین والمرش  دین ال  زراعیین، ت  م تنفی  ذ دورت  ین     

اھتم  ت الأول  ى بإك  ساب الم  زارعین  : ت  دریبیتین ف  ي محافظت  َـيْ إب والمحوی  ت 
 الحدیثة في مجال البیطرة، فیما اختصت الثانیة  والمھاراتِوالمرشدین المعارفَ

تمرت فترة التدریب في ك ل  اس.  زراعة وإنتاج المانجو  ومھاراتِ  أسسَ ھمبتعلیم
  .تینعاً ومرشداً زراعیاً من المحافظ مزار60 أیام، وشارك فیھما 6منھما 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
.  
  
  
  
  

  

   الانتاجیةأنشطة تكوین وبناء قدرات وتمویل المجموعات
ف  ي س  یاق اس  تكمال مرحل  ة تك  وین المجموع  ات م  ن دورة م  شروع الزراع  ة       

، )دی دة ولح ج وص نعاء والمحوی ت    حج ة والح   (المطریة في المحافظات الخم س    
جات والمنتجین الریفیین التي تم تكوینھا خلال الربع بلغ إجمالي مجموعات المنتِ

  . مجموعة258الجاري في محافظة المحویت 

س  بتمبر –الت  ي ت  م تكوینھ  ا خ  لال الفت  رة ین  ایر   المجموع  ات ع  ددُصلُذلك، ی  وب  
 165جموع  ة، و م1,577 إل  ى  الخم  سمحافظ  اتال مدیری  ة م  ن 12 ف  ي 2010

وف ي ھ ذا ال صدد، وف ي إط ار       . مجتمع اً محلی اً  165لمجموع ات ف ي   لجن ة لھ ذه ا  
دع م  فقد تم خلال الرب ع  الدعم المالي للمجموعات في تنفیذ مشاریعھا الإنتاجیة،      

 رقاب وبني بطل بآلتین ت ساھمان ف ي تجفی ف    يْمجموعتین إنتاجیتین في مجتمعَ 
  .وطحن حبوب البن ذات الحجم الكبیر

  
  

 *مؤشرات المرحلة الثالثة لقطاعي المياه والبيئة
  الفعلي

  
 راتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمؤش

  
المخطط في 

وثیقة المرحلة 
2004-2010 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 
 الإجمالي

 729 81 319 99 67 53 49 61 400 عدد المشاریع  في حصاد المیاه 
 5,792,303 57,8670 434,028 807,326 355,230 1,260,257 1,113,250 1,243,542 3,000,000 ) متر مكعب(السعة الاضافیة للسدود 

 113 4 27 17 10 20 13 22 140 عدد مشاریع انظمة  المیاه بانابیب
 63 5 7 8 5 11 13 14 60 عدد السدود 

 199 86 16 3 5 20 15 54 210 عدد حملات توعیھ صحیھ و بیئیھ 
 45   6 15 7 3 4 10 21 عدد مشاریع  انظمة ادارة المیاه العادمھ 

 22   4 2 2 2 3 9 16 شاریع ادارة المخلفات الصلبھ عدد م
 24 1 4 4 6 3 2 4 10 عدد مشاریع الحفاظ على المیاه و التربھ 

  2010//30/9تشملُ المؤشراتُ المشاریعَ تحت التنفیذ والمنجزة فقط حتى * 
 

 تنمیة الطفولة المبكرة   
 المبك رین، ودع م    والت دخلَ تنمیة الطفول ة المبك رة، والاكت شافَ     البرنامجُ یدعمُ

وف ي  .  س نوات 8-0ة للفئة العمری ة  الموجھ السیاسات والاستراتیجیات الوطنیة  
 م ن  20 تم تنفیذ دورة تدریبیة في محافظة عدن استھدفت ت دریب  ،ھذا المسار 

أطب اء الأطف ال وأطب اء العم وم الع  املین ف ي المراك ز ال صحیة الم ستھدفة م  ن         
وقد ركَّ زَ الت دریبُ   . البرنامج في أمانة العاصمة ومحافظات تعز وعدن وذمار  

ن بالمعلوم   ات والمھ  ارات المتعلق  ة ب  آخر م   ستجدات    عل  ى تزوی  د الم  شاركی   
للخطر الكشف المبكر عن الأطفال ذوي التأخر النمائي، والأطفال المعرضین        

  .في مرحلة الطفولة المبكرة
 ت   م تأس   یس خ   دمات الت   دخل المبك   ر التعلیمی   ة ف   ي مرك   ز التأھی   ل  وأخی  راً، 

  ).ذمار(المجتمعي في مدینة مَعْبَر 
  

  

  التأھیل المجتمعي
 تبن َّـى  اللازم ة لھ م،  بھدف تسھیل وصول المعاقین في الأریاف إل ى الخ دمات       

الصندوقُ الاجتماعي برنامجَ التأھیل المرتك ز عل ى المجتم ع للأش خاص ذوي       
وفي ھذا السیاق، تم دعم لجنة التأھیل المجتمعي في مدین ة مَعْبَ ر م ن           . الإعاقة

ا التأھی  ل المجتمع  ي،  خ  لال بن  اء ق  درات أع  ضائھا والع  املین فیھ  ا ف  ي ق  ضای   
  ..والتخطیط الإستراتیجي، والأنظمة المالیة والإداریة

  

 الحمایة
یھ  دفُ البرن  امجُ إل  ى تح  سین خ  دمات إص  لاحیة ال  سجون ومراك  ز الرعای  ة        

خ   دمات مراك   ز الطفول   ة الآمن   ة، ودع   م ال   سیاسات     الاجتماعی   ة، وتط   ویر 
  .والأطفال المُھَرَّبینوالاستراتیجیات والبرامج المُوَجَّھة للأطفال المعنفین 

وقد تمت الموافقة على مشروع لتح سین وتعزی ز الخ دمات المقدَّم ة لل سجینات       
 م ن  15 س جینة و 20وأطفالھن ف ي ال سجن المرك زي بمحافظ ة إب، اس تھدف         

وذل ك م ن   ..  أطف ال 10أفراد الشرطة النسائیة والرجالیة العامل ة ف ي ال سجن و          
وتأثیث غرف سجن الن ساء،  ، الحقوقيخلال تدریب ھؤلاء الأفراد في المجال     

  .وتزوید الساحة بألعاب ترفیھیة لأطفال السجینات
  

 دعم السیاسات والاستراتیجیات
ف  ي إط   ار م   شروع تط   ویر إس  تراتیجیة ص   ندوق رعای   ة وتأھی   ل المع   اقین    

، وم  شروع تقی  یم ووض  ع رؤی  ة تطویری  ة للإتح  اد ال  وطني  )المرحل  ة الثانی  ة(
اللذین یھدفان إلى التطویر التنظیمي للمؤس ستین      ––لجمعیات المعاقین الیمنیین  

استقدمَ ال صندوقُ  ––باعتبارھما من أدوات تنفیذ الإستراتیجیة الوطنیة للإعاقة     
الاجتم  اعي خب  راءَ م  ن معھ  د أك  سفورد ف  ي بریطانی  ا لانج  از ھ  ذا الن  وع م  ن    

 تنفی ذ المرحل ة الأول ى    2010أغ سطس   یولی و و  شھرَيْوقد تم خلال    . التطویر
ھم  ة إج  راء تحلی  ل معم  ق للوض  عین، المؤس  سي والم  الي، للمؤس  ستین      م  ن م

  .بغرض وضع أنظمة ملائمة لھما في ھذین المجالین
  

  المياه والبيئة
  

 وق  د بل  غ ع  ددُ الم  شاریع  ُ.ی  شتملُ ن  شاطُ الوح  دة عل  ى قط  اعَيْ المی  اه والبیئ  ة  
بُ  م شروعاً بكلف ة تقدیری ة تق ار    16الموافق علیھا في القطاعین خلال الرب ع       

وبذلك یصل العددُ . اً شخص125,332 ملیون دولار، یستفید منھا حوالي     3.4
 222.7 م  شروعاً بكلف  ة تقدیری  ة تبل  غ نح  و  1,850التراكم  ي للم  شاریع إل  ى 

 ملی   ون 5.6م   شاریع ح   والي ھ   ذه الملی   ون دولار، ویتوق   ع أن ی   ستفید م   ن  
  .شخص

  

  المیاه
 م  شاریع، ش  ملت خزان  ات ح  صاد می  اه أمط  ار عام  ة    10موافق  ة عل  ى   التم  ت 

وس  قایات خاص  ة وتح  سین عی  ون وح  واجز ب  سعة إجمالی  ة ت  صلُ إل  ى ح  والي       
  . نسمة54,324 لخدمة 3 م293,770

تجدر الإشارة إلى بدء ظھور المشاریع الكبیرة التي توفر المیاه لعدد من العزل و
ذي ن  اعم،  (لت  َـيْ المنقط ع والرب  اط بالاعتم اد عل  ى الح  واجز كم شروع می  اه عز  

وق  د مكن  ت ال  سیاسة الجدی  دة   .  ش  خص20,000 ی  ستفیدُ من  ھ ال  ذي و، )البی  ضاء
 ف ي محافظ  ة  تفذُـ ناجح ة ن   لم شاریع المی اه الممكنن  ة م ن الاس تفادة م  ن ح واجزَ     

یتمن ون قط رة الم اء ف ي     ط ویلاً  البیضاء في ت وفیر المی اه لل سكان بع د أن مكث وا       
بتنفی ذ دورة    ك لٌّ م ن ف روع ال صندوق ف ي الحدی دة وتع ز وإب           ق امَ كما  . منازلھم

 ،شراف على مشاریع المیاه الممكننةتدریبیة لتأھیل استشاریین في التصمیم والإ   
 20كما قام فرع عمران بتدریب وتأھی ل    ). 52تأھل منھم   ( متدرباً   55 ھاحضر

  .ي على مشاریع حصاد میاه الأمطارفنیاً للإشراف الموقع

 برفق  ة ال  ضباط المخت  صین ف  ي الف  روع بھ  دف  وح  دة بزی  ارة م  شاریعَوقام  ت ال
 تم خلال الزی ارة عق د ورشت َـيْ عم ل ف ي     و.. متابعة المشاریع، وتسریع انجازھا   

فرع  َـيْ ع  دن وتع  ز، اس  تھدفتا الاست  شاریین الم  شرفین عل  ى م  شاریع ال  سقایات  
   .، وحل أیة معوقاتة في الفرعین بھدف تبادل الخبراتالخاص

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  البیئة
 حمل ة توعی ة ص حیة    83 مشاریع في القطاع، شملت تنفی ذ  6تمت الموافقة على   

وبیئی  ة باس  تخدام م  نھج ال  صرف ال  صحي الكام  ل بقی  ادة المجتم  ع، وم  شروعاً      
، وم  سلخاً ف  ي مدین  ة ری  دة )ف  ي مدین  ة إب(لل  صرف ال  صحي ف  ي ح  ارة حراث  ة 

تلف القطاع ات عل ى    لتدریب جمیع ضباط المشاریع في مخ اًومشروع) عمران(
 ض ابطاً م  ن  16 ت  دریب أی ضاً ت  م كم ا  . خط ة الإدارة البیئی  ة المحدث ة لل  صندوق  

 ، استشاریین من ف رع ص نعاء   4ضافة إلى   بالإ ، الزراعة والمیاه والبیئة   تَـيْوحد
  خطة لمدة یومینالعلى 

  

 6 و، مجموعة نشاط ثروة حیوانیة23 معلفاً ومشرباً لـ23 إدخال ونشر  كلكتمو
ف  رازات وقن  اع رأس وجونتی  ات ل  سِتِّ مجموع  ات ن  شاط لتربی  ة النح  ل وإنت  اج   

  .العسل
ف ي مدیری ة جب ل رأس بمحافظ ة الحدی دة،         مجموعة 34استكمال الدعم ل ـ  كما تم 

 . الحجیلة مجموعة للمجتمعات التسعة المستھدفة في مدیریة72و
 إخطارات الموافقة على تمویل المشاریع لمجموعات ص غار المنتج ین          وَوُزِّعت

دیریة خیران م، و)محافظة الحدیدة(صوریة واللحیة   في مجتمعات مدیریتي المن   
 مجموع ة ف ي   63 في حین تم تسلیم ..الأخیرة  وبدأ التمویل في   ،)حجة(المحرق  

تمویل وبناء قدرات جرى التمویل، ومدیریة المغربة الإخطارات بالموافقة على 
 مقترح ات بم شاریعَ سَت ُـنفذ ف ي     104 ترقِ  أو كم ا رُوجِع ت     . مجموعة منھ ا   33

بالاضافة . . مقترح مشروع للتنفیذ في مدیریة خیران المحرق75 كذا، والمغربة
 اتفاقیة بین الصندوق والمجموعات وتجھیزھا للتمویل 230مراجعة وتوقیع الى 

 6كم   ا ت   م تموی   ل ). المحوی   ت(بن   ي س   عد و )ص   نعاء(م   دان  ھت   َـيْف   ي مدیری
  ).صنعاء(وأرحب ) المحویت (مجموعات جدیدة في مدیریة الرجم 

استكمال التدریب وبناء القدرات التنظیمیة والفنیة لمجموعات یبلغ وجرى أیضاً  
  مجتمع   ات محلی   ة  بمدیری   ة الحجیل   ة  9 مجموع   ة ف   ي  72ع   ددھا الإجم   الي  

).. الحدی دة ( مجموعة في مدیری ة جب ل رأس   34 فضلاً عن  ..)محافظة الحدیدة (
 م  ن مجموع  ات الإنت  اج الریف  ي ف  ي  46وك  ذلك اس  تمرار تموی  ل وبن  اء ق  درات  

 مجموع  ات ف  ي مدیریت  َـيْ ال  رجم    105، وبن  اء ق  درات  )حج  ة (مدیری  ة أس  لم  
 .وأرحب

 125، فق  د ت  م التعاق  د خ  لال الرب  ع م  ع     الخ  دمات الاست  شاریة أم  ا ف  ي س  یاق   
 صنعاء، والحدیدة، وعدن، وحجةفي فروع الصندوق في     استشاریة  / اً  استشاری

تقدیم التدریب وبناء القدرات، والتأكد من تجھیز المساھمات وتوزیع إخطارات ل
بالإض افة إل ى   . .الموافقة على التمویل، وشراء مستلزمات الإنت اج للم شروعات       

  .تنفیذ دراسات أولیة وفنیة

 والجھ ات ذات   المكون ات الثلاث ة للم شروع   ب ین رك بالتن سیق الم شت  وفي ما یتعلق  
العلاقة بتنفیذ المكون، تم عقد لقاءات فنیة تلتھا زی ارات میدانی ة م شتركة إل ى ع دد            

ف  ضلاً ع  ن الح  ضور والم  شاركة ف  ي     .. م  ن المجموع  ات ف  ي بع  ض المحافظ  ات    
ات اجتماعات اللجنة التسییریة، والتنسیق والتواصل مع السلطة المحلیة في المدیری   

––وتج سیداً ل ذلك،  ی تم حالی اً    . المعنیة ومع المك ونین الأول والث اني م ن الم شروع        
تنفیذ حملة تحصین ضد مرض طاعون المجترات، وحملة ––وبتمویل من الصندوق

وھما المرضان اللذان انتشرا مؤخراً في بعض .. مكافحة مشتركة للدودة الحلزونیة
  .مدیریات محافظة الحدیدة

  

  تكاملالتدخُّـل الم
 وحت ى نھای ة ش ھر س بتمبر     1997من ذ  (وَصَلَ العددُ التراكمي لمشاریع القط اع     

ی ستفیدُ  ..  ملی ون دولار 11.6 مشروعاً بكلفة تقدیریة تق اربُ  182، إلى  )2010
  . ألف شخص220منھا استفادة مباشرة أكثر من 

  :وقد ركزت أنشطة الربع على المجالات التالیة

  التدخلات في مجال التعلیم
ل مدارس التدخل ن للمعلمین من كادورت––خلال شھرَيْ یونیو ویولیو––تفذُـن 

 بناء قدرات المعلمین حول كیفیة إنشاء ھما، كان الھدف منحول مصادر التعلم
 .مدارسفي تلك الغرف أو مراكز مصادر التعلم 

   التحتیةیةالبنفي التدخلات 
عزل ة بن ي   (تجم ع محنی ة   تنفیذ مدرسة عثمان بن عفان الأساس یة ف ي    تم انجاز    

، وك ذا تنفی ذ مدرس ة أس امة ب ن      )محافظة ذم ار / معانس، مدیریة وصاب السافل  
ف ضلاً ع ن إن شاء    ).. تع ز / أس اودة، ماوی ة  (زید الأساسیة بمم سى نج د وع امرة         

الحدی دة،  / في منطقتَـيْ الزیلعیة والمقارنة، اللحیة(وتأثیث ثلاث وحدات صحیة    
  ).بإ/ ومنطقة بني مبارز، القفر

  

  التدخلات في الزراعة والتمكین الاقتصادي
الأول  ى ف  ي مج  ال الإدارة   : تع  ز/ ن ف  ي عزل  ة أس  اودة  ادریبیتن ت  ا دورت  تف  ذنُ

والثانیة لأعضاء .. والمحاسبة لأربع عشرة إداریة في مراكز الحیاكة المجتمعیة  
  .الصیانة في مشروعات میاه العزلةإدارة التشغیل و

   

  

 

 

 )صنعاءة،  الداخلیة الحیم،العقل( ةحاجز الحسی

 تدریب في الطب البیطري لكادر من محافظھ المحویت


